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10.

DZIAL |
Przepisy ogolne

Rozdziat 1
Informacje ogdlne o szkole

§1.
Zespo6t Placéwek Oswiatowych w Janowie Szkota Podstawowa im. Romualda Traugutta

dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawnych.

Zespot Placéwek Oswiatowych w Janowie Szkota Podstawowa im. Romualda Traugutta
zwana dalej szkotg jest placdwka publiczng:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych plandw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego;

5) realizuje ustalone przez ministra wtasciwego ds. oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw i
sprawdzianéw.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Szkolnej 2.

Organem prowadzacym jest Gmina Jandw z siedzibg przy ul. Czestochowskiej
1 w Janowie.

Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

llekro¢ w statucie mowa jest o szkole, nalezy przez to rozumieé¢ 8-letnig Szkote
Podstawowg im. Romualda Traugutta w Janowie.

Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu — Zespdt Placdwek Oswiatowych
w Janowie Szkota Podstawowa im. Romualda Traugutta. Na pieczeciach i stemplach
uzywana jest nazwa: ,Zespot Placowek Oswiatowych w Janowie Szkota Podstawowa
im. Romualda Traugutta”.

Szkota uzywa pieczeci o tresciach:

1) pieczeci urzedowych:

2) stempel prostokatny:

Szkota jest jednostkg budzetows.
Obwdd szkoty obejmuje miesjcowosci:
1) Apolonka;

2) Janéw;

3) Ponik;
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11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

4) Smiertny Dab;
5) Ztoty Potok.

Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych | - VIII w zakresie szkoty
podstawowej.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca

ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach iwarunkach
okreslonych odrebnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.

W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdlnodostepne.

Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

Nauka w szkole odbywa sie na jedng zmiane.

Do klasy pierwszej przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicow;

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wieksza
niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkota, kandydatéw przyjmuje sie na
podstawie kryteriéw okreslonych przez dyrektora szkoty .

Szkota prowadzi rekrutacje ucznidw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin rekrutacji klas pierwszych.

Rozdziat 2
Misja szkoty, model absolwenta

§2.

1. Misja szkoty:

Kazdego dnia wspdlnie pracujemy na sukces naszych ucznidw i zadowolenie rodzicow,
a wskaznikiem tego jest ich satysfakcja i prestiz naszej szkoty w srodowisku. Priorytetem
w naszej szkole jest wysoka efektywnos¢ ksztafcenia, przygotowanie do dalszej edukacji,
zapewnienie warunkdow wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.

2. Wizja szkoty:

Jestesmy szkotq nowoczesnq, bezpiecznq i przyjazng. Pracujemy jako zespdt, szanujgc
i wspierajgc sie nawzajem. Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na
odpowiedzialnos¢ za wifasne decyzje. Jestesmy otwarci na Swiat i zmiany w nim
zachodzgce, chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Nasza szkota jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztatcimy swoich
wychowankéw w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu
wartosci, dziedzictwa kulturowego i historycznego.

Kazdy uczenn w naszej szkole osiqga sukces na miare swoich mozliwosci, uczy sie zyc
w srodowisku i dla Srodowiska. Ksztaftujemy w uczniach wrazliwos¢ na dobro, prawde
i piekno. NajwyZzszym dobrem jest dla nas uczen.
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§3.

Model absolwenta: absolwent szkoty jest Polakiem umiejgcym zy¢ godnie i poruszac sie
w otaczajacym go Swiecie oraz:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;
czerpie radosé z nauki;

przestrzega ogdlnie przyjetych wartosci moralnych;

potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosic¢ ich konsekwencje;
potrafi wyrazac¢ i uzasadniac¢ wtasne zdanie;

zgodnie wspétpracuje z innymi;

jest ciekawy Swiata i wrazliwy na drugiego cztowieka;

jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wtasng i drugiego cztowieka;

rozumie wartosc uczenia sie i potrzebe wtasnego rozwoju;

10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wtasne i innych;

11) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty

84.

1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

wprowadzanie ucznidéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczosé;

rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasdb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumiec
Swiat;
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9)

10)

11)

12)

13)

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztattowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Do zadan szkoty nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekuniczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej
oraz wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowag ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikdw diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skréconym czasie;
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15) wprowadzenie ucznidw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworoéw literackich i innych tekstéw literackich;

16) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowe;j,
formami upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swietami
narodowymi i symbolami painstowymi;

17) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;
18) upowszechnianie wéréd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie;
19) ksztattowanie aktywnosci spoteczneji umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

20) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

21) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

22) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania uczniéw;

23) wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole;

24) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak wuczciwo$é, wiarygodnosé,
odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

25) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

26) upowszechnianie wsréd uczniéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie witasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;

27) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

28) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotdéw;

29) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

30) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programoéw filtrujgcych
i ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

31) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisébw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizaciji.

4. Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdlnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u ucznidow
ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zZyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;
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3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z réznych zrédet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéinych dziedzin ze Swiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzgcych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
6) praca w zespole i spoteczna aktywnosé;
7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci sktaniajg
cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.

§5.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidéw, stopiedn zadowolenia ucznidéw
i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wycigga wnioski
z realizacji celéw i zadan szkoty.

§6.

Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§7.
1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujgcy wszystkie tresci oraz
dziatania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku i potrzeb uczniéw.

2. Szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak
i kazdego nauczyciela.

DZIAL 1l
Sposoby realizacji zadan szkoty

Rozdziat 1
Informacje wstepne

§8.

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogdélnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

2. W realizacji zadan szkofa respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Deklaracji Praw Dziecka, Konwencji o Prawach
Dziecka.
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Rozdziat 2
Programy nauczania, wymagania i zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§9.

1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej.

2. Program nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztafcenia
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajace poza
podstawe programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) s3 przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé¢, nazw, termindw i sposobu ich
wyjasniania;

3) wraz z treSciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

3. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdét nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla ktdrych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne ucznidw.

4. Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

5. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania opracowany samodzielnie lub we
wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program
opracowany przez innego autora (autorow) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.

6. Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
"programem nauczania ogodlnego" dopuszcza do uzytku dyrektor szkoty na wniosek
nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek
nauczyciela lub nauczycieli.

7. Wniosek, o ktorym mowa w § 9 ust. 6 dla programow, ktére bedg obowigzywaty
w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia
15 czerwca poprzedniego roku szkolnego.

8. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania
zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy
przedstawiony program spetnia wszystkie warunki opisane w ust. 3, dyrektor szkoty moze
zasiegnaC opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajeé
edukacyjnych dla ktérych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu
przedmiotowego funkcjonujgcego w szkole.

9. Opinia, o ktérej mowa w ust. 8 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
z podstawg programowg ksztatcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

10. Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pdzniej niz do 31 lipca.

11. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoty
w terminie do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego.

12. Dopuszczone programy nauczania stanowig szkolny zestaw programéw nauczania.
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13. Numeracja programoéw wynika z rejestru programéw w szkole i zawiera numer kolejny,
pod ktérym zostat zarejestrowany program w zestawie i rok dopuszczenia do uzytku.

14. Dyrektor szkoty ogtasza szkolny zestaw programéw nauczania w formie decyzji
kierowniczej do dnia 1 wrzesnia kazdego roku.

15. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw catosci
podstawy programowej.

16. Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, programy zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych niedostosowaniem
dopuszcza dyrektor szkoty.

17. Nauczyciel moze zdecydowaé o realizacji programu nauczania z zastosowaniem:
1) podrecznika, materiatu edukacyjnego lub;
2) materiatu ¢wiczeniowego lub;

3) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktédrych mowa w pkt 1 1 2.

Rozdziat 3
Podreczniki i materiaty edukacyjne, zasady dopuszczania do uzytku w szkole

§10.

1. Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikow lub materiatow edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie spos$réd nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

3. Zespoty, o ktérych mowa w ust. 1 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:
1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednego lub wiecej podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

4. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczacych
poszczegdinych edukacji, a takie w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli
w sprawie podrecznika lub materiatdw dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych
ustala po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow:

1) zestaw podrecznikdw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy na cykl edukacyjny;

2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdinych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by taczny koszt zakupu materiatéw c¢wiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

5. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego szkote moze ustali¢ w szkolnym zestawie
podrecznikdw inny podrecznik niz zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania. Koszt zakupu innego podrecznika niz zapewnianego bezptatnie
przez ministra oSwiaty i wychowania pokrywa organ prowadzgcy szkofte.
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. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokona¢
zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczagcych w danym oddziale, moze dokonac
zmiany materiatdw ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.

. Dyrektor szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczacych
w oddziale uzupetni¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych oraz
wykaz materiatéw ¢wiczeniowych, obowigzujacych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na drzwiach wejsciowych do szkoty.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych
zakupionych z dotacji celowej

811.

. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wtasnoscig szkoty.

. llekro¢ mowa o:

1) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego,
a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy
lub uzupetniajgcy podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczng;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat przeznaczony dla
ucznidéw stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg
uczniom nieodptatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

. Podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe s3 ewidencjonowane
w zasobach bibliotecznych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Biblioteka nieodpfatnie:
1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postac papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, majgcych
postac elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

. Dane osobowe gromadzone i przetwarzane w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie
z ustawg o ochronie danych osobowych.

. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatéw
¢wiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych, zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow
i materiatéw edukacyjnych:
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1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych
i materiatéw bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdci¢ uwage na
ich stan. W przypadku zauwazonych brakow i uszkodzen nalezy to zgtosié
bibliotekarzowi lub wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani sg do obtozenia wypozyczonych podrecznikéw;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;
5) uczen wykonuje éwiczenia w materiatach éwiczeniowych;

6) z podrecznikdéw szkolnych i materiatdw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdci¢ do biblioteki w najlepszym
mozliwym stanie, gdyz w kolejnych latach bedg wypozyczane nastepnym uczniom.

9. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpézniej 7 dni przed zakoriczeniem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrécone podreczniki i materiaty
edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzgcego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktéry zostat
wyposazony w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczed nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje szkole protokét zdawczo-odbiorczy, do ktdrej uczen zostat przyjety
przekazanie materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowig wtasnos¢ organu
prowadzacego, do ktdrej uczen przechodzi.

10. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

11. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgdac¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu
ich zakupu, zgodnie z cenami ogtaszanymi przez wifasciwego ministra ds. oswiaty
i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzgcego
i stanowi dochdd budzetu panstwa.

12. Ewidencje zbiorédw, inwentaryzacje zbioréw i ewidencje ubytkéw regulujg odrebne
przepisy.

Rozdziat 5
Program wychowaczo-profilaktyczny oraz bezpieczennstwo w szkole

§12.

Proces wychowawczo-opiekuiczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym.

§13.

Szkota prowadzi szerokg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki.
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§14.
Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole;

2) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy;

3) nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi;
4) nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
§15.
1. W szkole powotuje sie koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty (nauczycieli,
ucznidw, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspodtpraca ze sSrodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajgcymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczeristwa ucznidw;

3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczeistwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli
i uczniéw;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniéw;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§16.
Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.
§17.

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla regulamin wycieczek.

§18.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych
i nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych.

§19.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac
uwage na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne
W miejscu prowadzenia zajec¢, temperature i warunki atmosferyczne.

§20.

Nauczyciele, pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi w czasie
wykonywania swoich zadan zawodowych s3 zobowigzani kierowaé sie dobrem dziecka
i troszczyc sie o jego bezpieczny pobyt w szkole.
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DZIAL 1
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

Rozdziat 1
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§21.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana by¢ moze uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw srodowiskowych
majacych wplyw na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu
rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

3. Wszelkie formy $wiadczonej w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

4. O proponowanej dla dziecka pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrektor szkoty
informuje rodzicéw/prawnych opiekunéw pisemnie.

5. W szkole powotuje sie koordynatora ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktéry
czuwa nad catoscig udzielanej w szkole pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng Swiadczona uczniom, wynika w szczegélnosci z:
1) niepetnosprawnosci ucznia;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;
5) szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12)trudnosci adaptacyjnych.
7. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;

3) dyrektor szkoty;
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4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) pomoc nauczyciela i asystent nauczyciela/ wychowawcy sSwietlicy lub ucznia;
8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sgdowy;

11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

8. Wnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg byc
formutowane przez nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, rodzicdw oraz ucznidw
i przedktadane powinny by¢ wychowawcy oddziatu badZ dyrektorowi. W przypadku
whnioskdw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w formie pisemnej
w sekretariacie szkoty.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczno organizuje sie takze na podstawie dokumentdow
wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne lub inne poradnie specjalistyczne
lub tez na podstawie wskazan lekarskich.

10. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) wszyscy nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci: pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda,
terapeuta pedagogiczny, specjalisci z zakresu rewalidacji;

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
11. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

12. Przed rozpoczeciem wspodtpracy z podmiotami wymienionymi w punkcie 11 dyrektor
ustnie lub pisemnie uzgadnia jej warunki, a w szczegdlnosci ustala:

1) cel wspétpracy;
2) rodzaj pomocy;

3) przedziat czasowy w jakim wspodtpraca bedzie realizowana.

Rozdziat 2
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

§22.
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1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

5) rozmowach indywidualnych z uczniami majgcych na celu wzmacnianie zachowan
pozagdanych lub tez eliminowanie zachowan niewtasciwych;

6) organizowaniu pogadanek o tematyce zwigzanej z biezgcycmi potrzebami uczniow
i szkoty orazaje¢ warsztatowych z catymi klasami.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych
w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu organizacyjnym szkoty.
W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga to byé: zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze, zajecia rozwijajagce uzdolnienia, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, zajecia
rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze terapeutycznym,
zajecia logopedyczne, zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia.

Rozdziat 3
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§23.
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne ucznidow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
twdrczego ucznidw;

4) uwrazliwianie ucznidbw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych.

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;
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2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspodtpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkdw samodzielnej
pracy ucznia w domu;

4) wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg3 w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz w wyniku analizy
dokumentéw wydawanych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne.

. W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
sktada wniosek do wychowawcy lub dyrektora o objecie ucznia opiekg w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

7. W szkole organizuje sie kotka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami

i uzdolnieniami uczniow.

. Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanymi w statucie
szkoty.

Rozdziat 4
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

§24.

1. Do zadan i obowigzkdw pedagoga nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okreslania form i sposobédw pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

3) wudzielania réznych form pomocy psychologicznej, pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

4) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

5) badanie diagnostyczne zgtaszanych dzieci;

6) prowadzenie lub organizowanie réznego rodzaju form terapii psychologicznej dla
uczniow;

7) wspoétpraca z wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu skutkéw zaburzen
rozwojowych, zapobiegania zaburzeniom oraz inicjowanie réznych form pomocy
wychowawczej w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

8) prowadzenie zaje¢ w zastepstwie nieobecnych nauczycieli lub sprawowanie opieki
nad uczniami oczekujacymi na rozpoczecie lekcji lub nieuczeszczajacymi na lekcje
religii oraz na odwdz autobusem szkolnym po skoriczonych zajeciach w przypadku
nieobecnosci nauczyciela swietlicy.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Romualda Traugutta 19



2. Zadania o ktérych mowa w ust. 1, pkt 8 pedagog szkolny realizuje:

1) samodzielnie lub w razie potrzeby we wspoétdziataniu z nauczycielami, rodzicami
(opiekunami prawnymi), pielegniarkg szkolng, organami szkoty i instytucjami
pozaszkolnymi;

2) we wspdtpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami
specjalistycznymi w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom
oraz w zakresie specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkdéw pedagoga okresla dyrektor szkoty.
4. Do zadan i obowigzkéw pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami;
2)rekomendowanie dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty;
3)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia: stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;
4)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty, rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych

i wychowawczych uczniow;

5) okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw

dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) opracowanie i realizacja programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

7) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

8) dostosowanie sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

9) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicéw, ucznidw i nauczycieli

10) wspdtpraca z innymi podmiotami.
5. Do zadan i obowigzkéw psychologa szkolnego nalezy:
1) diagnozowanie potencjalnych mozliwosci ucznia;
2) analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;
3) prowadzenie dziatan profilaktycznych w celu zapobiegania pojawianiu sie probleméw;
4) prowadzenie doradztwa w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu;
5) wspodtpraca z rodzicami w zakresie zagadniern wychowawczych;
6) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas;
7) wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Osrodkiem Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

8) organizowaniem warsztatdw majgcych na celu m.in. rozwdj umiejetnosci radzenia
sobie w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;j.

6. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
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trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2)rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu

przedszkola, szkoty i placowki;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

7.

terapeutycznym;
4) podejmowanie dziatan profilaktycznych  zapobiegajgcych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, z tym, ze nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza
obserwacje pedagogiczna majacg na celu rozpoznanie u uczniéw trudnosci w uczeniu
sie, deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom. W przypadku ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia;

indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, ktére polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéw dydaktycznych,
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e) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

7) prowadzenie  dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-
wyréwnawczych, rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
specjalistycznych);

8) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepow ucznia;

9) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalne;j
i behawioralnej;

10) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

11) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim
charakteru motywujgcego oceny, w tym przekazywanie podczas réznych form oceniania
informacji zwrotnej zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowaé wymagane umiejetnosci,

c) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawic prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

§25.
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zajec logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szczegbtowy zakres obowigzkdw logopedy okresla Dyrektor szkoty.
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Rozdziat 5
Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

§26.

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolnosci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego Srodowisku;

4) wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami,
obserwacje zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepéw
w rozwoju dziecka zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi
w relacje z uczniem i ma szanse dokonywa¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej
relacji dzieje. Dodatkowo ma mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia,
opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania
wytwordw dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikéw badan prowadzonych
przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

5) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspodtpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

6) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniowi — w ramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

10) prowadzenie dokumentacji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie
z zapisami w statucie szkoty;

11)state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w  oddziatywaniach  pedagogicznych
i psychologicznych;

12) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

13) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw;

Statut Szkoty Podstawowej im. Romualda Traugutta 23



3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

whnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z rdwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napieé¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;
wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania sobie pracy;

10) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie

szczegblnej uwagi zaréwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw w
nauce, pobudzanie dobrze i sSrednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw w
nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankdéw zajec¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i
pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilosé zaje¢ szkolnych
i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

11)tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,

m.in. poprzez organizacje zajec pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajdow, obozéw
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,,zielone szkoty”;

12)tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych

stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i
0s6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

13)wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidw w sprawach ich

zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

14) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach

zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy.

Rozdziat 6

Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym

spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§27.

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie uczniow posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziatach ogdélnodostepnych na kazdym etapie
edukacyjnym.
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§28.

1. Szkofa zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach PPP i mozliwosci
organizacyjnych szkoty;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do potrzeb;
6) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym;

7) dla ucznidw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zaje¢ rewalidacyjnych
nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji.

2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§29.
1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzyé o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu,
o ktéorym mowa w § 35 oraz zgody rodzicow.

3. Opinie o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na pismie.

4. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j.

6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.
§30.

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboky dysleksjg rozwojowg, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakoniczenia cyklu
edukacyjnego.

§31.

1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
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rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym co
najmniej 2 godziny tygodniowo na ucznia.

2. Liczba godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie
nauczania i arkuszu organizacyjnym.

3. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia
taczny czas tych zajeé.

§32.

W szkole dla ucznidw o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizowane s3:

1)

2)
3)

zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych w zakresie okreslonym
w orzeczeniu PPP;

zajecia resocjalizacyjne dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu.

§33.

1. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudniaé dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone
W programie;

prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

uczestnicza, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistéw;

udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okre$lone w programie,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym:;

Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne uczniéw  niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia
edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreSlone w programie,
realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktérych mowa
w ust. 1 lub w ktérych nauczyciele ci uczestniczg;

Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania
egzaminu o$mioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc
posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego w oparciu o szczegétowg informacje o sposobach dostosowania
warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na
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stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
przeprowadzany jest egzamin;

7) Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 6 nalezy do obowigzkdéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§34.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole.

§35.

1. W szkole powotuje sie zespdt ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W sktad zespotu wchodzga: nauczyciel specjalista prowadzacy z uczniem rewalidacje, jako
przewodniczgcy zespotu, wychowawca oddziatu, pedagog szkolny oraz nauczyciele
specjalisci pracujacy z uczniem w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w okresie.
Zebrania zwotuje przewodniczgcy zespotu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyé:
1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista;

3) pomoc nauczyciela.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowac swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicdw nie moze uczestniczy¢é w pracach zespotu.

6. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia
do zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

7. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki
zostat opracowany poprzedni program.

8. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1) zakres i sposéb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu
nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wraz z okresleniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaji zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia
z uczniem, z tym, ze w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,
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3)

4)

5)

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze
resocjalizacyjnym,

€) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym,

d) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane,
ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy;

zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistdw z rodzicami ucznia w realizacji zadan;

7) wykaz zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie lub w grupie.

9. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow o terminie

posiedzenia zespotu listownie.

§36.

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego

programu nauki.

DZIAL IV

Organy szkoty i ich kompetencje

Rozdziat 1
Organy szkoty
§37.
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;
3) Rada rodzicéw;
4) Samorzad uczniowski.
§38.

Kazdy z wymienionych organéw w § 37 dziata zgodnie z ustawg — Prawo oswiatowe. Organy

kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
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Rozdziat 2
Dyrektor szkoty

§39.

. Dyrektor szkoty:

1) kieruje szkotg jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg.

. Ogolny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa

prawo oswiatowe i inne przepisy szczegotowe.

§40.

. Dyrektor szkoty kieruje biezgcq dziatalnoscig szkoty, reprezentuje j3 na zewnatrz. Jest

bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

. Jest przewodniczgcym rady pedagogiczne;j.

. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg.
. Organizuje dziatalnosé szkoty.

. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw.

. Zarzadza kuchnia.

. Sprawuje opieke nad uczniami.

. Powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych.

Rozdziat 3
Rada pedagogiczna

§41.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor.

. Podczas nieobecnosci dyrektora funkcje przewodniczgcego Rady Pedagogicznej petni

wicedyrektor.

. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu mogg takze brac

udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na
whniosek rady pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
mogg bra¢ udziat w posiedzeniu rady pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu
dyrektora szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
ucznidw, po zakoniczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb.

. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow szkoty; (prawnych
opiekundéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
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3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym
planie nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej
szkoty;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkofg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

8. Rada pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie
przyczyn trudnos$ci w nauce u uczniéw, ktorzy nie posiadajg wczesniej wydanej opinii
w trakcie nauki w szkole podstawowej;

opiniuje projekt innowac;ji do realizacji w szkole;
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
opiniuje projekt finansowy szkoty;

opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

10) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,

ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

11) wydaje opinie na okolicznos¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

12) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska

kierownicze;

9. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub

z innych funkcji kierowniczych w szkole;
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3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzgcego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw;

8) ma prawo sktadania wniosku wspélnie z radg rodzicow i samorzgdem uczniowskim
0 zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) moze wybiera¢ delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty;

11) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny
pracy;
12) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

10. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty s3
podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

11. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny jest ostateczne.

12. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege protokotéw
przechowuje sie w archiwum szkoty, zgodnie z Instrukcjg Archiwizacyjna.

13. Protokodt z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczegdlnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajgcej protokot;

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;
4) liste obecnosci nauczycieli;

5) uchwalony porzadek obrad;

6) przebieg obrad, teksty zgtoszonych i uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtoszenia
pisemnych wystgpien;

7) przebieg gtosowania i jej wyniki;
8) podpis przewodniczgcego i protokolanta.

14. Do protokotu dotgcza sie: liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych przez rade,
protokoty gtosowan tajnych, zgtoszone na piSmie wnioski, oswiadczenia i inne
dokumenty ztozone do przewodniczgcego rady pedagogiczne;.

15. Protokoét sporzadza sie w ciggu 14 dni po zakoriczeniu obrad.

16. Protokot z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty na
co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.
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17. Poprawki i uzupetnienia do protokotu powinny by¢ wnoszone nie pdzniej niz do
rozpoczecia zebrania rady pedagogicznej, na ktérej nastepuje przyjecie protokotu.

18. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
Pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

Rozdziat 4
Rada Rodzicow
§42.
1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.
2. Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

3. W sktad rady rodzicbw wchodzi jeden przedstawiciel rodzicow/prawnych opiekundw
z kazdego oddziatu szkolnego wchodzgcego w sktad szkoty;

4. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci.

5. Szczegodlnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.
6. Zadaniem rady rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicbw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zasad uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalnos¢ szkoty, wsrdd nich zas:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,
uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego
postepow lub trudnosci,

b) znajomos¢ statutu szkoty, regulamindw szkolnych, ,Wewnatrzszkolnych zasad
oceniania”,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,
e) okreslanie struktur dziatania ogoétu rodzicéw oraz rady rodzicéw.

7. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

b) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

c) program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng;
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2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektéw plandw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnosc¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej i opiekunczej szkoty;

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. rada rodzicéw przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od
dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie
przedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania;

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia
przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla
dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicow;

7) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

8) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikdw i materiatéw edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

9. Ustala sie, ze projekty dokumentéw opracowane przez organy kierowania szkotg, ktérych
opiniowanie jest ustawowg kompetencjg rady rodzicow, powinny by¢ przekazane
przewodniczagcemu rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektdw moze zaprosié
ekspertow spoza swego sktadu.

10. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowaé¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowac¢ do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwofania nauczyciela od oceny pracy.

11. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicdw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktdrym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczego6towy tryb wyboréw do rad oddziatowych i rady rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.

13. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrdodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.
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Rozdziat 5
Samorzad uczniowski
§43.
. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.
. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;
3) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

5) opiniowania organizacji szkoty, a szczegélnosci dni wolnych od zajec.
. Samorzad ma prawo sktadac zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

. Podmiot, do ktérego samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagaja
odpowiedzi niezwtocznej.

Rozdziat 6
Zasady wspotpracy organdéw szkoty

§44.

. Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organdw, moze witgczyé sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladdéw i informacji.

. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprécz uchwat personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwat umieszczanych na tablicy ogtoszen.
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DZIAL V
Organizacja nauczania

Rozdziat 1
Dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza
§45.
Podstawowymi formami dziaftalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno-wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidow wymagajgcych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego
szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne.

§46.
1. Zajecia w szkole prowadzone sa:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajeé, o ile bedzie to
wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych z uczniéw z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, informatyki, religii, etyki, zajecia WF-u,
zajecia artystyczne, techniczne;

3) w strukturach miedzyklasowych, tworzonych z ucznidbw z rdznych pozioméw
edukacyjnych: zajecia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, plastyki, techniki;

4) w toku nauczania indywidualnego;
5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkots;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia. Dopuszcza sie prowadzenie zblokowanych zaje¢ z: techniki i wychowania
fizycznego (2 godz.);

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany
miedzynarodowe, obozy szkoleniowo-wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

2. Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicéw i rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 1.
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3. Dyrektor szkoty zleca prowadzenie zaje¢ w zastepstwie nieobecnych nauczycieli lub
sprawowanie opieki nad uczniami oczekujgcymi na rozpoczecie lekcji oraz na odwdz autobusem
szkolnym po skonczonych zajeciach nauczycielowi S$wietlicy, a w przypadku nieobecnosci
nauczyciela Swietlicy nauczycielowi biblioteki, pedagogowi szkolnemu, logopedzie i innym
nauczycielom.

Rozdziat 2
Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyddziatowych i miedzyklasowych

§47.

1. Uczniowie klas IV-VIII w pierwszych dwéch tygodniach roku szkolnego dokonujg wyboru
form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zajeé zaproponowanych przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym i zaopiniowaniu przez rade
pedagogiczng i rade rodzicdw i uwzglednieniu bazy sportowej szkoty, mozliwosci
kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych danego $rodowiska
lub szkoty;

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 moga byc realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne
lub pozaszkolne w formach:

1) zajec klasowo-lekcyjnych;

2) zajec sportowych;

3) zajec rekreacyjno-zdrowotnych;
4) zajec tanecznych;

5) aktywnych form turystyki.

3. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV-VIIl, dokonuje sie podziatu na
grupy w oddziatach liczgcych powyzej 24 uczniéw. Liczba ucznidow w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

4. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone s3 w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do 24 ucznidw.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczagcych do 26 ucznidw.
Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego w moga by¢ prowadzone t3cznie dla dziewczat
i chtopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (przyroda, fizyka , chemia,
technika) dokonuje sie podziatu na grupy na nie wiecej niz poftowie godzin
obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 31 uczniéw i wiecej.

8. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od
3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

9. W szkole, w celu dostosowania procesu ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci edukacyjnych,
a takze dostosowania formy organizacyjnej wspomagajgcej efektywnos¢ ksztatcenia,
moze byc¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla ucznidw:
1) niebedacych obywatelami polskimi podlegajgcym obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania
z nauki;
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2) bedacych obywatelami polskimi, podlegajgcym obowigzkowi szkolnemu Ilub
obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajgcym do korzystania z nauki.

10. W oddziale przygotowawczym dopuszcza sie organizacje nauczania w grupach faczonych
odpowiednio dla klas:

1) I-1ll szkoty podstawowej;

2) IV-VI szkoty podstawowej;

3) VII-VIlI szkoty podstawowej.

11. Rodzaj, wymiar oraz sposob realizacji zaje¢ w oddziale przygotowawczym organizuje sie

zgodnie z obowigzujgcym rozporzadzeniem.

Rozdziat 3
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

§48.

1. Uczniom szkoty na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke
religii lub etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego os$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze byé jednak
zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz 7
uczniow z danego oddziaty, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicéw do organu prowadzgcego. Organ prowadzgcy organizuje nauke religii lub etyki w
formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i na
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete lub nauczyciela etyki
prowadzgacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii lub etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczyé
w dwdch rodzajach zajeé.

6. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza sie
kazdg z ocen.

§49.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w
ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5
godzin z podziatem na grupy chfopcéw i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukoficzenie szkoty przez ucznia.
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Rozdziat 4
Zasady zwalniania uczniéw z obowigzkowych zaje¢ - WF, drugi jezyk obcy

§50.
1. Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica
ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach
wychowania fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany
uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia
z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia;

2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji
zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach pod
opieka nauczyciela, chyba, Ze rodzice ucznia ztozg oswiadczenie o zapewnieniu dziecku
opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych
i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo , zwolniona”.

2. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreslonych éwiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§51.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania
zwalania do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg
rozwojowa, z afazjq, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego
jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§52.

Uczniowie ze  sprzezonymi niepetnosprawnosciami, posiadajgcymi  orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy z powodu swojej niepetnosprawnosci nie potrafig
czyta¢ lub pisa¢, mogg by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku
przystgpienia do egzaminu na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) pozytywnie
zaopiniowanych przez dyrektora szkoty.

§53.

W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie
do egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu. Dyrektor szkoty skfada
wniosek w  porozumieniu z  rodzicami (prawnymi  opiekunami)  ucznia.

§54.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkéw na spetnianie
obowigzku szkolnego poza szkota.
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4,

Rozdziat 6
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§55.

. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawcze] i opiekunczej

zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych prowadzi kazdy nauczyciel zatrudniony

w szkole.

. Dziennik zaje¢ dodatkowych, pozalekcyjnych, dziennik pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, dziennik pedagoga, dziennik logopedy, dziennik Swietlicy, s3 wtasnoscia
szkoty.

Dokumentacje przebiegu nauczania, wychowania i opieki nauczyciele prowadzg w formie

elektronicznej, korzystajac z platformy Vulcan.

DZIAL VI
Organizacja wychowania i opieki

Rozdziat 1
Szkolny system wychowania

§56.

Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje izatwierdza
szczegdtowy plan  pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany rok szkolny
z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
pracownikéw szkoty. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy
i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym
i zdrowotnym.

. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoty.

Rozdziat 2
Wolontariat w szkole

§57.

. W szkole moze funkcjonowaé¢ Szkolny Klub Wolontariatu w ramach dziatalnosci

Samorzadu Uczniowskiego.

. Opiekun Samorzadu Uczniowskiego jest koordynatorem Szkolnego Klubu Wolontariatu.

. Szkolny Klub Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i $wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujgcym, reagowaé czynnie na potrzeby S$rodowiska, inicjowac¢ dziatania w
Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé rdéinego typu inicjatywy charytatywne
i kulturalne.

. Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukoriczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode

rodzica / opiekuna ustawowego na dziatalnos¢ w klubie. Do klubu mogg by¢ wpisani
uczniowie przed ukoniczeniem 13 roku zycia, za zgodg rodzicéw/ ustawowych opiekundw,
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ktorzy moga prowadzié dziatania pomocowe poza szkofg tylko pod nadzorem nauczyciela
— koordynatora.

5. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;
angazowanie ucznidw w swiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezeriskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuiby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wtaczaniu dzieci i mifodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w srodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych
przez inne organizacje;

wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

promowanie idei wolontariatu;

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystgpienia do Klubu lub chetnych do wtaczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10)angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach

o charakterze charytatywnym.

6. Wolontariusze:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wolontariusz, to osoba pracujgca na zasadzie wolontariatu;

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktéry na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

warunkiem wstgpienia do Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie pisemnej
deklaracji, do ktérej obowigzkowo jest zatgczana pisemna zgoda rodzicéw (prawnych
opiekundéw);

po wstgpieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujgcego w szkole;

cztonkowie klubu mogg podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze, ktéry nie
utrudni im nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkéw domowych;

cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownoscig, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy,
troska o innych;

cztonek klubu wywigzuje sie sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takie w spotkaniach
i warsztatach dla wolontariuszy;

kazdy cztonek klubu stara sie aktywnie wtgczyé w dziatalnos¢ Klubu oraz wykorzystujgc
swoje zdolnosci i doswiadczenie zgtaszaé wtasne propozycje i inicjatywy;

10) kazdy cztonek klubu swoim postepowaniem stara sie promowac idee wolontariatu,

godnie reprezentowac swojg szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

§58.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Romualda Traugutta 40



1. Formy dziatalnosci klubu:
1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz Srodowiska lokalnego;
3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.

2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy.

§59.
Regulacje swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa:

1) swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie okreslonych
w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawiera¢ postanowienie
0 mozliwosci jego rozwigzania;

2) na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajgcy jest obowigzany potwierdzi¢
na piSmie tres¢ porozumienia, o ktédrym mowa w pkt 1, a takze wydac pisemne
zaswiadczenie o wykonaniu $wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie
wykonywanych swiadczen;

3) jezeli swiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dtuzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza podpisuje dyrektor szkoty. W przypadku, gdy dziatania w ramach
wolontariatu wykonywane s3 na terenie szkoty lub poza szkotg pod nadzorem
nauczyciela mozna odstgpi¢ od sporzgdzenia porozumienia;

4) do porozumien zawieranych miedzy korzystajgcym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny;

5) korzystajgcy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci
cywilnej, w zakresie wykonywanych $wiadczen;

6) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego Swiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju Swiadczen i zagrozen
zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony indywidualnej. W
przypadku swiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten cigzy na dyrektorze
szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza szkotg odpowiedzialnos¢
ponosi opiekun prowadzgcy ucznidw na dziatania;

7) wolontariuszowi, ktéry wykonuje sSwiadczenia przez okres nie dtuzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowigzany jest zapewnié ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw.

8) korzystajgcy moze pokrywacd koszty szkolert wolontariuszy w zakresie wykonywanych przez
nich swiadczen okre$lonych w porozumieniu, o ktérym mowa w pkt. 3.

§60.

1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci.

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontariacka
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami
opisanymi w dziale XIl rozdz. 9.

3. Formy nagradzania:
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1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;
4) pisemne podziekowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na $wiadectwie uzyskuje uczen, ktéry przez trzy lata nauki
brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym
roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech dziataniach szkolnych.

§61.

1. Szczegbdtowg organizacje wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

Rozdziat 3
Wspotpraca z rodzicami
§62.

1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.

2. Aktywizowanie rodzicédw i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane
jest poprzez:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekunczych
i wychowaweczych przez:

a) organizowanie treningdw i warsztatoéw rozwijajgcych umiejetnosci rodzicielskie,

b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami ucznidéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) przekazywanie informacji przez korespondencje, e-maile, telefonicznie, inne
materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez:

a) zadawanie interaktywnych zadan domowych,

b) edukacje na temat procesdw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku w
nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicéw w realizacji zadan szkoty przez:
a) zachecanie do dziatarn w formie wolontariatu,
b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,
c) wspieranie inicjatyw rodzicow,
d) wskazywanie obszaréw dziatania,
e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicéw;

5) wiaczanie rodzicbw w zarzadzanie szkotg, poprzez angazowanie do prac rady
rodzicow, zespotdw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji;
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6) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania probleméw dzieci przez:

a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,

d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.

DZIAL VII
System doradztwa zawodowego

Rozdziat 1
Zatozenia programowe

§63.

. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia
i zawodu.

. Podejmowane dziatania majg pomdc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan
i zdolno$ci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajgcej
ich rzeczywistosci spoteczne.

. Planowanie wtasnej drogi edukacyjno-zawodowej jest procesem dtugotrwatym. Nalezy
wdraza¢ uczniom poczucie odpowiedzialnosci za wtasng przysztosé, uczy¢ myslenia
perspektywicznego i umiejetnosci planowania, a w klasach VII-VIII nalezy organizowad
zajecia zwigzane z wyborem ksztatcenia ikariery zawodowej.

. Decyzja dotyczgca wyboru przysztej szkoty ponadpodstawowej i zawodu wymaga pomocy
ze strony wielu o0sdéb i instytucji, miedzy innymi szkoty i rodzicow.

. Planowane zadania i tresci przekazywane na lekcjach wychowawczych oraz w edukacjach
przedmiotowych w klasach I-VI majg za zadanie rozbudza¢ ciekawos¢ poznawczg dzieci
oraz motywacje do nauki, ksztattowa¢ umiejetnosci i postawy do naturalnej w tym wieku
aktywnosci dzieci, umozliwiaé poznawanie interesujgcych dzieci zawoddw, ksztattowac
gotowosé do wyboréw edukacyjnych np. wyboru kétek zainteresowan, wyboru lektur
i czasopism.

. System okresla zadania oséb uczestniczagcych w jego realizacji, czas i miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

. Gtéwnym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji ucznidw waznych przy dokonywaniu
w przysztosci wyboréw edukacyjnych i zawodowych.

. Cele szczegdtowe:

1) w klasach I-IV szkoty podstawowe;j:
a) wyjasnienie znaczenia pracy w zyciu cztowieka,
b) zapoznanie uczniéw z réznorodnoscig zawodéw, jakie cztowiek moze wykonywaé,
c) uruchomienie kreatywnosci ucznidw na temat swojej przysztosci,

d) zapoznanie ucznidw ze znaczeniem wilasnych zainteresowan i predyspozycji
w wyborze wiasciwego zawodu,
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2)

e) poszukiwanie przez ucznidw odpowiedzi na pytanie: jakie s3 moje mozliwosci,
uzdolnienia, umiejetnosci, cechy osobowosci, stan zdrowia

f) rozwijanie umiejetnosci oceny swoich mozliwosci;
w klasach VI-VIII szkoty podstawowej:

a) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej ucznidow, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji,

b) motywowanie uczniow do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem
przysztej szkoty i zawodu.

c) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania,

d) wdrazanie uczniéw do samopoznania,

e) wyzwalanie wewnetrznego potencjatu uczniéw,

f) ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

g) rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspdtdziatania w grupie,

h) wyrabianie szacunku dla samego siebie,

i) poznanie mozliwych form zatrudnienia,

j) poznanie lokalnego rynku pracy,

k) poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
[) poznawanie struktury i warunkéw przyjec¢ do szkét ponadpodstawowych,
m) diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych,

n) poznawanie réznych zawodow,

0) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

9. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

wspieranie uczniéw w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
rozpoznawanie zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczgce edukac;ji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujgcych wspierajgcych ucznidw w swiadomym
wyborze szkoty;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
uczniow;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego;

w zakresie wspétpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
c)przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktdrzy zgtaszajg potrzebe doradztwa
zawodowego.
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji dziatan doradczych

§64.

1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)

11)

12)

zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;

pogadanki, warsztaty, projekcja filméw edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
wycieczki zawodoznawcze do zaktaddw pracy i instytucji ksztatcgcych;
konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
i planowania dalszej kariery zawodowej;

udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicoéw i nauczycieli;
gietdy szkét ponadpodstawowych;
obserwacja zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

praca z komputerem — sledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow
Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, korzystanie
z publikacji EUROGAIDANCE, wykorzystywanie wyszukiwarki ,Informator
o zawodach”;

zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicow,
broszury dla uczniéw);

wywiady i spotkania z absolwentami.

2. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;

poznawanie siebie, zawodow;

analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;

indywidualna prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkét i zawodow;
przygotowanie do samodzielnos$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

§65.

Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;

3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zrdodet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym,
europejskim i Swiatowym na temat:
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a) rynku pracy,

b)trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddw i zatrudnienia,

c) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w réznych
obszarach swiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych
W zyciu codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci  ksztatcenia  dla mtodziezy
z problemami emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

g) porownywalnosci dyplomodw i certyfikatdw zawodowych;

4) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujgcych ucznidw do
Swiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowej,

6) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéw: doradcéow zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.;

7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty;

8) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie

spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatéw do
pracy z uczniami itp.;

9) wspotpraca z radg pedagogiczng w zakresie:
a) tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi
zawodowej, zawartych w programie wychowawczym szkoty;
10) systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji;

11)wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne s$rodki przekazu informacji (internet, CD,
wideo itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym;

12) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria
oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno —
pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zakfady
doskonalenia zawodowego, izby rzemieslnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje
zrzeszajgce pracodawcow itp.;

13)stworzenie Szkolnego Punktu Informacji Zawodowej w bibliotece szkolnej -
gromadzenie i aktualizowanie informacji dotyczacych wyboréw zawodowo-
edukacyjnych (broszury dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, scenariusze zaje¢, poradniki,
foldery informacyjne, prezentacje multimedialne, filmy, pomoce dydaktyczne);

14)stworzenie zaktadki na stronie internetowej szkoty z tresciami z zakresu doradztwa
zawodowego (zamieszczanie broszur dla ucznidw i rodzicéw, biezgcych informacji o
rynku pracy, materiatow poradnikowych dla uczniéw i rodzicéw, linkdw do stron
zwigzanych z doradztwem zawodowym).
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1)

Rozdziat 3
Osoby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci

§66.
1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
wychowawcow;
nauczycieli przedmiotu;

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

pedagoga szkolnego;

psychologa szkolnego;

bibliotekarzy;

szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

pracownikdéw instytucji wspierajacych doradczg dziatalnosé¢ szkoty (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum
informacji zawodowej);

rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania
wyborow zawodowo-edukacyjnych.

2. Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sg uczniowie oraz ich
rodzice.

3. Zakres odpowiedzialnosci nauczycieli i wychowawcdéw:

1) rady pedagogicznej, pracownikéw instytucji wspierajgcych dziatania doradcze:

2)

3)

a)

b)

utworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatania wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego zgodnie z systemem doradztwa zawodowego i planu
pracy na kazdy rok szkolny,

realizacja dziatain z zakresu przygotowania ucznia do wyboru drogi edukacyjno-
zawodowej;

w klasach I-VI:

a) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych, rozmdéw indywidualnych celem
rozpoznania przez ucznidw znaczenia zmiany w zyciu, sposobdéw radzenia sobie ze
stresem, roli motywacji oraz umiejetnosci wspotpracy,

b) zaprezentowanie rodzicom zatozen pracy informacyjno — doradczej na rzecz
uczniow,

w klasach VII-VIII:

a) zapoznanie ucznidw z réznymi rodzajami ludzkiej dziatalnosci zawodowej,

b) prowadzenie z uczniami zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych samopoznania,
samoakceptacji, rozpoznawania swoich mocnych i stabych stron,

c) prowadzenie indywidualnej pracy z uczniami, ktdrzy mogg mie¢ problemy
z wyborem szkoty i zawodu,

d) podejmowanie wstepnych decyzji przez uczniéw,

e) prowadzenie zaje¢ psychoedukacyjnych dotyczacych podejmowania decyzji
edukacyjnych i zawodowych,

f) prowadzenie pracy dotyczgcej przekazu informacji zawodowej:

- pogtebianie informacji o zawodach,
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- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa ponadpodstawowego,
- zapoznanie z ofertg edukacyjng szkolnictwa ponadpodstawowego,
g) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkét i zawodéw,

h) podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych,

i) indywidualna praca z uczniami, ktérzy majg problemy decyzyjne, intelektualne,
zdrowotne, emocjonalne, rodzinne,

j) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Rozdziat 4
Przewidywane rezultaty
§67.
Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rady pedagogicznej.
Nauczyciele:
1) potrafig wprowadzi¢ tresci doradztwa zawodowego do swoich plandw pracy;

2) rozumiejg potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania
wtasnych planéw pracy;

3) potrafig wspodtpracowacé w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow;
4) poznajg metody, technikii formy prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego;
5) znajg zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w szkole;

6) potrafig realizowaé¢ tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach
z rodzicami oraz podczas spotkan indywidualnych z rodzicami.

§68.
Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniéw.
Uczniowie:
1) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowe]j decyzji wyboru zawodu;

2) potrafig dokona¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujacych o trafnosci wyboru
zawodu i dalszej drogi edukacyjnej;

3) potrafig wskazac¢ swoje predyspozycje, stabe i mocne strony;

4) znajg Swiat pracy, potrafig dokona¢ podziatu zawoddw na grupy i przyporzadkowaé
siebie do odpowiedniej grupy, a takze wiedzg, gdzie szuka¢ informacji na ten temat;

5) potrafig samodzielnie planowa¢ Sciezke wtasnej kariery zawodowej i podja¢ prawidtowe
decyzje edukacyjne i zawodowe.

§69.
Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow.
Rodzice:

1) znajg czynniki niezbedne do podjecia prawidtowe] decyzji wyboru zawodu przez swoje
dziecko;

2) rozumiejg potrzebe uwzglednienia czynnikéw: zainteresowan, uzdolnien, cech
charakteru, temperamentu, stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy
przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej swojego dziecka;

3) wiedzg, gdzie szukad informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka;

Statut Szkoty Podstawowe] im. Romualda Traugutta 48



4) znajg $wiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego;
5) potrafig wskaza¢ predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka;

6) potrafig pomdc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

DZIAL VI
Organizacja szkoty

Rozdziat 1
Baza szkoty
§70.
1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) Dbiblioteke;
3) pracownie komputerowy z dostepem do Internetu;
4) sale gimnastyczng duza;
5) sale gimnastyczng matg;
6) boisko sportowe przy szkole;
7) gabinet terapii pedagogicznej (zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych);
8) gabinet logopedyczny;
9) gabinet medycyny szkolnej;
10) swietlice szkolng;
11) kuchnie i zaplecze kuchenne;
12) szatnie;
13) stotéwke.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania w szkole

§71.

1. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koAczg sie w pierwszy pigtek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien
wrze$nia wypada w pigtek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynajg sie w najblizszy
poniedziatek po dniu pierwszego wrzesnia.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Klasyfikacji srédrocznej dokonuje sie do konca stycznia.

4. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady szkoty (w przypadku szkét lub placowek w
ktorych rada nie zostata powotana) rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placéwki, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze 8 dni.
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5. Dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
mogg by¢ ustalone:

1) wdni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni Swiat religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosSciotéw lub zwigzkdéw
wyznaniowych.

6. W inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub placéwki lub
potrzebami spotecznosci lokalnej.

7. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady szkoty, a w przypadku szkoty w ktérej rada nie zostata powotana,
rady pedagogicznej, rady rodzicédw i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. W przypadku dni wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust.4 , dyrektor szkoty wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

10. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekuriczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunéw o
mozliwosci udziatu ucznidéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www
szkoty.

11. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli:

1) na zewnatrz lub wewnatrz budynku szkoty panuje nieodpowiednia temperatura,
ktorej wartosé regulujg odrebne przepisy;

2) odbywajg sie imprezy i uroczystosci o charakterze panstwowym oraz
miedzynarodowym;

3) istnieje realne zagrozenie zdrowia spowodowane aktualng sytuacjg epidemiologiczng;

4) wystepujg inne, nadzwyczajne sytuacje, ktére zagrazajg bezpieczenstwu uczniow;

5) zajecia, o ktérych mowa w ust. 8 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez

dyrektora terminie.

12. W przypadkach wymienionych w ust. 11 w punktach 1-4 szkota moze realizowac¢ swoje
zadania z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. Organizacje tych zajec
okreslajg odrebne przepisy oraz Regulamin organizacji zdalnego nauczania w Zespole
Placowek Oswiatowych w Janowie.

13. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzgcy szkote.

14. W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.

15. Przerwy lekcyjne trwajg 5, 10, 15 minut w zaleznosci od organizacji zajecd.
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16. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku organowi prowadzgcemu szkote.

17. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas;
2) liczbe uczniéow w poszczegdlnych oddziatach;
3) liczbe pracownikéw ogdtem;
4) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach oraz liczbie godzi zajec
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
5) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

6) ogdlna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin finansowanych ze S$rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) liczbe zajec swietlicowych.

18. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

19. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

20. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla
danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

21. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

22. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajgcych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych plandw nauczania.

23. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 uczniéw.

24. Liczba ucznidw w klasach I-lll moze by¢ zwiekszona do 27, w przypadku koniecznosci
przyjecia w trakcie roku szkolnego ucznidéw zamieszkatych w obwodzie szkoty.

25. W przypadkach zwiekszenia liczby uczniéw ponad liczbe 25 w klasach I-1ll dyrektor szkoty
dokonuje:

1) podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady rodzicow lub;

2) zatrudnia asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawecze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania podziatu.

26. W przypadkach, jak w ustepie 25 pkt 1, dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu
oddziatu, gdy Rada Rodzicow wystgpi z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba
o niedokonywanie dzielenia grupy, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

27. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowaé do zakonczenia | etapu edukacyjnego, bez
koniecznosci corocznego postepowania, jak w ust. 25.

28. Limit uczniow w klasach IV — VIII okresla organ prowadzacy.

29. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych liczby ucznidéw
odbywajgcych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepiséw.
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Rozdziat 3
Dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna

§72.

. W szkole mogg byé wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczng s3 nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢
ksztatcenia.

. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkéw kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

. Innowacje wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

. Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.

. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.
. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

. Uchwate rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad
oraz opinig rady szkoty i zgodg autora lub zespotu autorskiego innowac;ji, o ktérej mowa w
ust. 7 pkt. 1-3, dyrektor szkoty przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu
szkote w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest
planowane rozpoczecie innowacji.

. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan wprowadzenia
innowacji przez organ prowadzacy szkote i akceptacji kuratora, innowacja zostaje
wprowadzona.

Rozdziat 4
Praktyki studenckie

§73.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkoét
wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgodg —
poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada szkolny opiekun praktyk.
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3.

Rozdziat 5
Swietlica szkolna

§74.

. W szkole funkcjonuje swietlica i stotéwka.

. Swietlica szkolna realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o organizacji zasad dziatania
Swietlic dla dzieci i mtodziezy szkolne;.

. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie dzieciom i mtodziezy szkolnej
zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkow do
nauki wtasnej i rekreacji.

. Do zadan nauczyciela swietlicy nalezy:

1) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
w pomieszczeniach i na powietrzu, majacy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny;

2) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno wychowawczych szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ w zastepstwie nieobecnych nauczycieli;

4) zapewnienie uczniom mozliwosci higienicznych warunkdéw spozycia positku;

5) sprawowanie opieki nad uczniami oczekujgcymi na rozpoczecie lekcji, na odwdz
autobusem szkolnym po skoriiczonych zajeciach oraz oczekujgcych na odbidr przez
prawnych opiekunéw;

6) prowadzenie dziennika zajec Swietlicy.

. Odpfatnos¢ za korzystanie z positku w stotéwce szkolnej i napojow ustala Dyrektor szkoty

z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniéw,
ktérzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia albo z uwzglednieniem
refundowania im optat ponoszonych przez inny podmiot.

. Szczegdtowe zasady korzystania ze swietlicy okresla regulamin Swietlicy.

Rozdziat 6
Stotéwka szkolna

§75.

. Szkota organizuje positki dla uczniéw i pracownikow szkoty.

. Stotéwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowywanych przez pracownikéw

kuchni.

Do korzystania z positkdw uprawnieni sa:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;

2) uczniowie, ktdorych wyzywienie finansuje GOPS lub inni sponsorzy lub organizacje.

4. Positki s wydawane w godz. 11.45i 12.45.

5
6

. Optaty za positki uiszcza sie z géry do 8 dnia nastepnego miesigca u intendentki szkolnej.

. Z positkdw mozna korzystac tylko w stotdéwce, szkota nie prowadzi sprzedazy obiadéw na

WYynos.
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7. Rodzice s zobowigzani do telefonicznego lub osobistego powiadomienia o nieobecnosci
ucznia w szkole. Koniecznos¢ zgtaszania absencji ucznia wynika z koniecznosci
zaplanowania i przygotowania odpowiedniej liczby positkdw. Zasady zgtaszania
nieobecnosci ucznia w danym dniu oraz zasady rozliczania optat sg okreslone
w Regulaminie stotowki szkolne;.

Rozdziat 7
Biblioteka szkolna

§76.

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuigcg realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw, uczestniczy
w przygotowaniu ucznidéw do samoksztatcenia, do korzystania z innych typéw bibliotek,
ma stuzy¢ nauczycielom w doskonaleniu warsztatu pracy, petni role osrodka informacji
w szkole dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow:

1) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniéw, ksztattuje ich kulture
czytelniczg;

2) wspodtuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej, polonistycznej i medialnej;

3) przysposabia uczniéw do samoksztatcenia, przygotowuje do korzystania z réznych
zrodet informaciji;

4) stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych)
gromadzonych w szkole;

5) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje sie zgromadzone zbiory
biblioteczne na zajeciach z uczniami;

6) wspiera dziatalnos¢ opiekuniczo-wychowawcza szkoty w zakresie pomocy uczniom
wymagajgcym opieki dydaktycznej i wychowawczej ( zdolnym, trudnym);

7) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniéw;

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

9) wspdtuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie.

2. Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

1) z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, oraz
rodzice, a takze inne osoby;

2) biblioteka funkcjonuje w ustalone dni zaje¢ szkolnych, informacja widnieje
w tygodniowym planie zaje¢ oraz na tablicy informacyjnej biblioteki;

3) godziny pracy biblioteki ustala sie tak, aby umozliwi¢ dostep do jej zbioréw podczas
przerw miedzylekcyjnych, zaje¢ lekcyjnych, przed i po ich zakoriczeniu;

4) w bibliotece wydzielone sg ksiegozbiory: podreczny, przeznaczony do korzystania na
miejscu lub na lekcjach oraz przeznaczony do wypozyczania do domu, lektury szkolne,

wybrane pozycje z literatury pieknej, popularno- naukowej, wydawnictwa
informacyjne i albumowe, stowniki, podreczniki szkolne, czasopisma;

5) biblioteka ma mozliwos¢ korzystania z innych pomieszczen szkoty w celu realizacji
swoich zadan np. $wietlicy, sali komputerowej, sal lekcyjnych;

6) biblioteka prowadzi nastepujagcg dokumentacje: ksiege inwentarzowg ksigzek,
dziennik zaje¢, dokumentacje zakupow;

7) zasady korzystania z biblioteki ustala Regulamin Biblioteki Szkolnej sporzadzony przez
jej pracownika, a zatwierdzony przez dyrektora.
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3. W wykonywaniu swoich zadan biblioteka wspotpracuje z wychowawcami, nauczycielami
przedmiotdéw, rodzicami, uczniami, a takze bibliotekg gminng i innymi osrodkami kultury:
1) zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:

a) organizacja réznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijania kultury czytelniczej,
b) organizacja akcji, konkurséw czytelniczych, projektow,
c) angazowanie do pomocy w pracy bibliotecznej (wolontariat),
d) pomoc w doborze odpowiedniej literatury,
d) rozwijanie zainteresowan czytelniczych;
2) zasady wspotpracy biblioteki z nauczycielami, wychowawcami:

a) pomoc w organizowaniu réznych uroczystosci, imprez szkolnych i pozaszkolnych,

b) informowanie o nowych pozycjach ksigzkowych oraz udostepnianie ksiegozbioru,

c) wspétdziatanie w zakresie edukacji samoksztatceniowej uczniéw,

d) analizowanie czytelnictwa, przekazywanie jej wynikdéw wychowawcom oraz radzie
pedagogicznej,

e) organizowanie zajec z edukacji czytelniczej i medialnej,

f) wspodtpraca w ramach realizacji dziatan korzystania przez uczniéw z bezptatnych

podrecznikdw i materiatdw edukacyjnych i przekazywanych materiatow
¢wiczeniowych;

3) zasady wspotpracy biblioteki z rodzicami:

a) propagowanie wsrdéd rodzicéw literatury,

b) umozliwianie dostepu do dokumentéw szkolnych,
c¢) pozyskiwanie funduszy na zakup nowych ksigzek,

d) wspdtpraca w ramach realizacji dziatan korzystania przez ucznidw z bezptatnych
podrecznikdbw i materiatdw edukacyjnych i przekazywanych materiatow
¢wiczeniowych;

4) zasady wspodtpracy z innymi bibliotekami i instytucjami kulturalno-oswiatowymi:

a) organizowanie i wspotuczestnictwo w konkursach, akcjach czytelniczych,

b) wymiana doswiadczen i informacji,

c) wymiana ksiegozbioru,

d) udostepnianie ksigzek na konkursy , wystawki,

e) informowanie uczniéw o innych bibliotekach w sgsiedztwie i stwarzanie mozliwosci
korzystania z ich zbioréw.

4. Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania w szczegdlnosci poprzez:

1) wypozyczanie ksigzek do domu;
2) udostepnienie na miejscu ksiegozbioru podrecznego;

3) propagowanie czytelnictwa, utatwianie wyboru lektur zgodnie z zainteresowaniami
i potrzebami;

4) zaznajamianie uczniéw i nauczycieli z nowosciami wydawniczymi;

5) sprawdzanie i ocene aktywnosci czytelniczej uczniéw poprzez prowadzenie statystyki
wypozyczonych ksigzek;

6) informowanie wychowawcdw i nauczycieli o stanie czytelnictwa;

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw;

8) wdrazanie do postugiwania sie technologig informacyjna.
5. Zaopatrzenie biblioteki odbywa sie poprzez:

1) zakup nowosci wydawniczych w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
2) przejmowanie ksiegozbioru z innych bibliotek;
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3) przyjmowanie daréw ucznidw i ich rodzicow;

4) zakupy biblioteczne finansowane sg ze srodkéw budzetowych, funduszu Rady Rodzicow
lub udziatu w réznorodnych projektach.

6. Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza:

1) w ramach pracy pedagogicznej nauczyciel — bibliotekarz obowigzany jest do:

a)

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

i)
j)

udostepniania czytelnikom zbioréw ( ksigzek, podrecznikdw i innych Zrddet
informacji),
poradnictwa w doborze lektur,

prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i ksztatcenia ucznidéw jako
uzytkownikdéw informacji przy wspétudziale wychowawcéw i nauczycieli réznych
przedmiotow,

rozwijania i zaspokajania potrzeb czytelniczych zwigzanych z nauka szkolng
i indywidualnymi zainteresowaniami,

dostarczania materiatéw do réznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

ksztattowanie kultury czytelnictwa ucznidw i przygotowywanie ich do
samoksztatcenia,

prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa i wizualnej
informacji,

informowania nauczycieli i wychowawcdw, na podstawie statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

organizowania wspotpracy z bibliotekami pozaszkolnymi,

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidéw, ksztatcenie
ich kultury czytelniczej;

2) wramach pracy organizacyjnej nauczyciel - bibliotekarz obowigzany jest do:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

gromadzenia zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,

ewidencji i opracowywania zbioréw,

zaspokajanie  zgtaszanych przez uzytkownikdow potrzeb czytelniczych
i informacyjnych,

podejmowania réznorodnych form pracy dydaktyczno-wychowawczej,

koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i przygotowania uczniéw do
korzystania z informacji naukowej,

zorganizowania i udostepniania komputera do poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji czytelniczych i edukacyjnych,

wygospodarowania miejsca na kacik czytelniczy, umozliwiajgcy korzystanie
z ksiegozbioru podrecznego,

sprawowania opieki nad podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz
¢wiczeniowymi zakupionymi z dotacji MEN, bedacymi witasnoscig organu
prowadzgcego a przekazanymi na stan biblioteki szkolnej; szczegétowe warunki
korzystania przez ucznidow z podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych okresla
dyrektor w drodze rozporzadzenia przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego
Czasu uzywania,

prowadzenie zaje¢ w zastepstwie nieobecnych nauczycieli lub sprawowanie
opieki nad uczniami oczekujgcymi na rozpoczecie lekcji oraz na odwodz
autobusem szkolnym po skonczonych zajeciach w przypadku nieobecnosci
nauczyciela swietlicy.

7. Szczegbtowy zakres obowigzkdw bibliotekarza okresla Dyrektor szkoty.
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Rozdziat 6
Zespoty nauczycielskie izasady ich pracy
§77.
1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.
2. W szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

3. Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywaé zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych
na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

4. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakoriczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

5. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

6. Przewodniczgcego statego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek cztonkdéw
zespotu. Przewodniczgcego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje
dyrektor na wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku
w przypadku, gdy istniejg uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe,
bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

7. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu
— przewodniczagcy w terminie do 30 sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje sie wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

8. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoty w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor
szkoty.

9. Zebrania sg protokétowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczgcych ucznia, odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

10. Przewodniczgcy przedktada na radzie pedagogicznej na zakoriczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

11. Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego
zespotu. Wpisanie nauczyciela w skfad zespotfu nie wymaga zgody nauczyciela.

12. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Rozdziat 7
Rodzaje zespotéw nauczycielskich iich zadania
§78.
1. W szkole na poczatku kazdego roku szkolnego mozna powotac¢ nastepujgce zespoty:

1) zespodt ds. edukacji wezesnoszkolnej;
2) zespodt nauczycieli bloku humanistycznego;
3) zespdt nauczycieli bloku matematyczno-przyrodniczego;
4) zespot analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych (ewaluacji wewnetrznej i EWD);
5) zespdt ds. promocji szkoty.

2. W sktad zespotéw wchodzg odpowiednio:
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1) Zespdt ds. edukacji wczesnoszkolnej — nauczyciele ed. wczesnoszkolnej, pedagog
szkolny, logopeda i nauczyciel Swietlicy;

2) Zespot nauczycieli bloku humanistycznego — nauczyciele przedmiotéw: jezyk polski,
historia,jezyki obce, muzyka, plastyka, religia, nauczyciel biblioteki;

3) Zespodt nauczycieli bloku matematyczno-przyrodniczego — nauczyciele przedmiotéw:
matematyka, informatyka, przyroda, biologia, geografia, chemia, fizyka, wychowanie
fizyczne, techniki;

4) Zespdt analiz jakosci ksztatcenia i badan edukacyjnych (ewaluacji wewnetrznej

N

i EWD):, pedagog, nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty;

5) Zespodt ds. promocji szkoty — nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.

DZIAL IX
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

Rozdziat 1
Zadania nauczycieli

§79.

auczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuricza oraz odpowiada za

jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczeristwo powierzonych jego opiece ucznidow.

D
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§80.
o obowigzkdéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

dbatosc o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu
nauczania danego przedmiotu, wyboér optymalnych form organizacyjnych i metod
nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych
zagadnien, motywowanie ucznidw do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania
wtasnych opinii i sadéw, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim
uczniéw;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdéw;

tworzenie wfasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspdlnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkdéw
dydaktycznych (zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbatos¢
o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;
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8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,

9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)
18)

w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdbw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogélnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach ioddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktdry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
o ktéorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

e) posiadajgcych opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych éwiczen na wychowaniu fizycznym;

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny;

uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania;

informowanie rodzicéw o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udziatu w konkursach, zawodach;

udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

wspotpraca z wychowawcg i samorzagdem klasowym;

indywidualne kontakty z rodzicami ucznidw;

Statut Szkoty Podstawowe] im. Romualda Traugutta 59



19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udziat w posiedzeniach rady pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich,
uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia;

20) aktywny wudziat w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i kofczenie zaje¢;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw, a takze
potwierdzanie wtasnorecznym podpisem odbyte zajecia;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicéw;
25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie wifasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi ucznidw i rodzicéw, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole.
§81.

1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre$lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym;

3) konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicéw.

2 . Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 organizuje sie wedtug ustalonych zasad:

1) konsultacje realizowane sg w formie stacjonarnej lub w formie zdalnej;

2) rodzice ucznidéw zgtaszajg chec udziatu w konsultacji za pomoca stosownego wpisu
w dzienniku elektronicznym lub w innej formie (np. mailowo), wskazujac na rodzaj
konsultacji (stacjonarna, zdalna);

3) termin i godzina konsultacji ustalana jest w porozumieniu w ramach kontaktow
okreslonych w pkt 2;

4) forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, maili, lub za pomocg komunikatoréw internetowych;

5) konsultacje majg charakter opinii, wyjasnien lub porad;

6) konsultacje nie sg realizowane w formie zaje¢;

7) konsultacje nie podlegajg ewidencji czasu pracy przez pracodawce oraz

dokumentowaniu.
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Rozdziat 2
Zadania wychowawcoéw klas

§82.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegoblnosci:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenistwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw;

whnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w Srodowisku réwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z réwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdbw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy i wspétdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidéw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sie;
wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,

odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
W nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania witasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wifasciwych stosunkéow miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajgcej
rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do rdinorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udziatem ucznidw w Zzyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zajeé pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajddw, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdéw na ,, zielone szkoty”;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0séb drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

wdrazanie ucznidw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeistwa w szkole i poza
szkotg;

wspodtpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klas:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

nadzoruje prowadzenie ewidencji wpfat sktadek przez skarbnika klasowego;
wypisuje Swiadectwa szkolne;

wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzgdzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeristwa uczniom

§83.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy
i zarzgdzenia odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
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Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni sie w czasie zajec.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidow do petnych przerw
miedzysekcyjnych.

Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé sie i przestrzega¢ instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego w szkole.

Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidw ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w regulaminie wycieczek szkolnych, obowigzujgcej w szkole.

. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Rozdziat 4
Pracownicy szkoty

§84.

. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzagdowymi

i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres

obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkow
jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegélnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktdérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
6) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

7) ztozenie oSwiadczenia przez pracownikéw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

§85.

Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla regulamin organizacyjny
szkoty.
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Rozdziat 5
Regulamin pracy

§86.

1. W Szkole obowigzuje regulamin pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac i przestrzega¢ postanowien zawartych
w regulaminie pracy.

§87.

W szkole dziatajg, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§88.

W szkole dziatajg stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia
i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw i rady pedagogicznej.

DZIAL X
Obowigzek szkolny

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§89.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 18 roku
zycia.

§90.

1. Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczagé dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolne;j.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej. Dziecko, ktére
zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej jest zwolnione z rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego.

3. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione
z obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

Rozdziat 2
Odroczenie obowigzku szkolnego

§91.

1. Odroczenie obowigzku szkolnego dokonuje dyrektor szkoty podstawowej, do ktoérej
zostato przyjete dziecko.
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2. Odroczenia dokonuje sie na wniosek rodzicoéw. Rodzic jest obowigzany dostarczy¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie odroczenia obowigzku szkolnego.

3. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 6 lat. Odroczenie
dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé lub juz rozpoczeto spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. Dyrektor szkoty podstawowej w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu
szkoty, zawiadamia dyrektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego
spetniania obowigzku szkolnego.

5. Obowigzek szkolny moze by¢ takze spetniany przez dziecko poza szkota na podstawie
decyzji administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka i na wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposdb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16
ustawy o systemie oswiaty.

DZIAL XI
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

Rozdziat 1
Cztonek spotecznosci szkolnej
§92.

1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty w okreslony
przez zasady przyjmowania sposdb.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci szkolne;.

3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na rdznice
rasy, pftci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki uczniow

§93.
1. Kazdy uczen w szkole ma prawo do:
1) opieki zaréwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;
2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole;
3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;
4) pomocy w przygotowaniu do konkursdw i olimpiad przedmiotowych;
5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegélne oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przegladach i zawodach zgodnie
ze swoimi  mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawce
klasy;
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10)

11)
12)
13)

14)
15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)

22)

23)

24)

indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

korzystania z bazy szkoty podczas zajeé¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty;

wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$é samorzgdowg;

zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

wypoczynku podczas weekenddw, przerw S$wigtecznych i ferii szkolnych bez
koniecznosci odrabiania pracy domowej;

zwolnienia z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu decyzji dyrektora
szkoty wydanej na podstawie zaswiadczenia lekarskiego stanowigcego wniosek o takie
zwolnienie;

by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do samorzadu;

sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koricowo rocznej klasyfikacji uzyskat
ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjgtkowych przypadkach rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch zajeé
edukacyjnych;

sktadania egzaminu klasyfikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekundw);

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz o grozgcych
ocenach niedostatecznych w odpowiednich terminach przed zebraniem rady
pedagogicznej;

poprawy ocen s$rodokresowych w terminie i w sposéb ustalony z nauczycielem
przedmiotu a jednej z ocen koncoworocznych na egzaminie poprawkowym
z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

dnia wolnego w Dniu Dziecka od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane s3
dziatania o charakterze opiekuriczo- wychowawczym.

§94.

1. Kazdy uczen szkoty ma obowigzek:

1)
2)
3)

4)

5)

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia
w obowigzkowych i wybranych przez siebie zajeciach;

bezwzglednego podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty, nauczycieli oraz
ustaleniom samorzadu szkoty lub klasy;

przestrzegania zasad kultury i wspétzycia spotecznego, w tym:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladow i przekonan innych ludzi,
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c) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;
6) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;
7) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;
8) usprawiedliwiania nieobecnosci wg zasad ustalonych w statucie;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na réwni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;
11) stwarzac atmosfere wzajemnej zyczliwosci;
12) dbac o zdrowie o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw,;

13) pomagaé kolegom w nauce , a szczegdlnie tym , ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

14) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie
dobranej fryzury;

15) posiada¢ aktualne wyniki okresowych badan lekarskich wykonywanych wg.
harmonogramu badan.

§95.

1. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki, drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po
spetnieniu odpowiednich warunkdow.

2. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia na zajeciach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszczaé na
lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi. W przypadku gdy jest to pierwsza lub
ostatnia godzina lekcyjna, uczen moze by¢ zwolniony z tych zaje¢ na pisemng prosbe
rodzica.

3. Uczen nabiera uprawnield do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka, o ile jest
wprowadzony, po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§96.

1. W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa, i zmiana szkoty) uczerh ma obowigzek rozliczy¢ sie
ze szkota.

§97.
Uczniom nie wolno:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykdéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

2) wnosic¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw o podobnym dziataniu;
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotdw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu;
4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;
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6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i diwiekéw bez wiedzy
i zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komaérkowych, z wyjatkiem wyrazenia na
to zgody przez nauczyciela, w celach dydaktycznych. W sytuacjach nagtych informacje
przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty;

8) zapraszac obcych oséb do szkoty.

Rozdziat 3
Stréj szkolny
§98.

1. Szkota zobowigzuje uczniéw do noszenia estetycznego i schludnego stroju uczniowskiego.
Stréj nie powinien zwracac szczegdlnej uwagi i wzbudzaé kontrowers;ji.

2. Zabrania sie: noszenia zbyt krotkich spddnic, strojéw odkrywajgcych biodra, brzuch,
ramiona oraz z duzymi dekoltami.

3. Zabrania sie: farbowania wtoséw, niestosownej fryzury, makijazu, malowania paznokci,
noszenia duzej ilosci bizuterii.

4. Ubranie nie moze zawieraé¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach
obcych oraz zawierac¢ niebezpiecznych elementow.

5. Stréj na wychowanie fizyczne to zmienny strdj sportowy oraz obuwie sportowe
z bezpieczng podeszwa.

6. Uczen zobowigzany jest nosi¢ na terenie szkoty odpowiednie obuwie zmienne.

7. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje ucznidw stréj galowy tj. biata bluzka lub
koszula, spodnie lub spddnica w kolorze granatowym Ilub czarnym. Stréj galowy
obowigzuje takze w przypadku innych waznych uroczystosci, o ktérych uczniowie i rodzice
sg informowani odpowiednio wczesniej.

Rozdziat 4
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen

§99.

1. Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicdw lub prawnych opiekundéw przynosi do szkoty
telefon komérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

w

. W czasie pobytu w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonédw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych.

4. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy uczen
ma obowigzek zwrdcié sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wtaczenie telefonu lub
moze skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 6
Nagrody

§100.
1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
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2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiggniecia;
4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, samorzgdu
uczniowskiego oraz rady rodzicow.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniéw:
1) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom;
4) statuetka;
5) nagrody rzeczowe.
4. Uczen, ktdry uzyskat co najmniej $rednig ocene 4,75 i wyzszg ze wszystkich przedmiotéw
objetych programem nauczania w danej klasie oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje sSwiadectwo z wyrdznieniem. Uczniowi, ktéry uczeszczat na

dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej oceny, o ktérej mowa w ust.
3 wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. Kryteria przyznawania nagrod w klasach I-l11.

1) Nagrody ksigzkowe otrzymujg tylko ci uczniowie, ktdérzy osiggneli celujgce lub bardzo
dobre wyniki ze wszystkich edukacji oraz wspaniate zachowanie;

2) Dyplomy lub medale za wyniki w nauce w szczegdlnych przypadkach otrzymujg
uczniowie, ktérzy osiggneli celujgce wyniki w nauce ze wszystkich edukacji i minimum
dobre zachowanie;

6. Wszyscy uczniowie konczacy klase VIII otrzymuja na zakonczenie roku szkolnego
pamigtkowg statuetke.

7. Uczniowie klas IV-VIIl, ktdrzy osiggneli srednig co najmniej 5,0 otrzymujg nagrode
ksigzkows.

8. Nagrody finansowane sg przez rade rodzicdw oraz z budzetu szkoty.

9. Uczen otrzymuje stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe, zgodnie z
regulaminem.

10. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom (prawnym
opiekunom) oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra
przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia
informacji o przyznanej nagrodzie, w formie pisemne;j.

11. Odwoftanie rozpatruje Komisja w sktadzie dyrektor, wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

12. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdziat 7
Kary

§101.
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1. Ustala sie nastepujace rodzaje kar:
1) uwaga ustna nauczyciela;
2) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w zeszycie uwag;
3) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
4) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;
5) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

6) na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do
kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Kara wymierzana jest na wniosek:
1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;
2) rady pedagogiczne;.

3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3) odwotania sie od decyzji rady pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

Rozdziat 8
Przeniesienie ucznia do innej szkoty
§102.

1. Rada pedagogiczna szkoty ma prwo podjgé uchwate o rozpoczecie procedury karnego
przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje
$lgski kurator oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do bedgace ztozenia wniosku o przeniesienie do
innej szkoty:

1) swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem
zdrowia dla innych uczniéw lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej
lub naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
srodkow dyscyplinujgcych;
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11) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowej;
12) fatszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czyndw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.

§103.

1. Podstawg wszczecia postepowania jest sporzgdzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokdt zeznan swiadkéw zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk),
dyrektor niezwtocznie powiadamia organa scigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie rady pedagogicznej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskazac swoich rzecznikdw obrony. Rzecznikami ucznia mogg byc¢
wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze
sie réwniez zwrdci¢ o opinie do samorzadu uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ radzie pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnosé. Wychowawca
klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i
dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych,
ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.

5. Rada pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy.

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor szkoty informuje samorzad uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty rady pedagogicznej.

8. Dyrektor szkoty kieruje sprawe do Slaskiego Kuratora O$wiaty.
9. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajgi podpisujg rodzice lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ na
zajecia do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAL XII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdziat 1
Informacje ogdine
§104.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Statut Szkoty Podstawowe] im. Romualda Traugutta 71



3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1)

2)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
-w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oraz innych
nauczycieli stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych s$rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

ustalanie kryteriéw zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i ustalanie s$rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

8. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§105.
W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunéw prawnych);
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;

3) zasada jawnosci kryteridow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce
ocenie;

4) zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada rdzinicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé
zroéznicowany poziom trudnosci i dawac mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

Rozdziat 2
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw
§106.

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceny zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2. przekazywane i udostepniane s3:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw w miesigcu wrzesniu;
2) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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Rozdziat 3
Rodzaje ocen szkolnych
§107.
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakoniczenie roku
szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koricowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sg w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajgcych do
uzyskania oceny celujgcej. Ocene koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

Rozdziat 4
Jawnos¢ ocen
§108.
1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw/opiekunédw prawnych.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika oraz dzienniczka ucznia.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci uczniéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz dzienniczka ucznia.

4. Rodzice/prawni opiekunowie majg mozliwos¢ wglagdu w pisemne prace swoich dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

Rozdziat 5
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

§109.
1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne sSrédroczne ustala sie w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.
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3. Przy ocenach biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakow: “+” i

o n o n

, Z Wyjatkiem znaku

przy ocenie niedostatecznej, dopuszczajacej i celujgcej, oraz znaku “+” przy ocenie
niedostatecznej i celujgcej. Znak ,+” przy ocenie oznacza podwyzszenie oceny o 0,5,

a znak ,,-’

4

obnizenie oceny 0 0,2.

4, Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria stopni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace
poza program danej klasy, czyli:

a) samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

c)rozwigzuje zadania wykraczajgce poza program nauczania,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatéw (w szkole i poza nig);

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat tresci i umiejetnosci okreslone

na poziomie wymagan dopetniajgcym, czyli:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan
problemdw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan rozszerzajacych,
czyli:

a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,

b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan
podstawowych, czyli opanowat wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe,

uzyteczne w zyciu codziennym i absolutnie niezbedne do kontynuowania nauki na
Wyzszym poziomie;

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat poziom wymagan

koniecznych, czyli:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce Swiadome korzystanie
z lekdji,

b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat poziomu wymagan
koniecznych.

5. Stopienn ze znakiem plus (+) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykraczajg nieznacznie ponad wymagania dla danego stopnia.

6. Stopien ze znakiem minus (-) otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci i umiejetnosci
wykazujg drobne braki w zakresie wymagan dla danego stopnia.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy

w

szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
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z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosé ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Rozdziat 6
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
§110.
1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujgce rodzaje aktywnosci ucznidéw:
1) prace pisemne:

a) sprawdzian, czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu trwajgca nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne,

b) kartkéwka, czyli pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej
z 3 ostatnich lekcji, moze by¢ niezapowiedziana,

c) referaty,
d) zadania domowe;
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekgji,
b) wystgpienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementow lekc;ji;
3) sprawdziany praktyczne;
4) projekty grupowe;
5) wyniki pracy w grupach;
6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace;
7) aktywnos¢ poza lekcjami: udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;
8) przygotowanie do uczestnictwa w lekciji.

2. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania
punktow na ocene:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow - niedostateczny;
2) 30% - 49% - dopuszczajacy;

3) 50% - 74% - dostateczny;

4) 75% - 89% - dobry;

5) 90% - 99% - bardzo dobry;

6) 100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) - celujacy.

3. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia s3 punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

4. Zapowiedziane sprawdziany moga by¢ przektadane z uzasadnionych powodéw.
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5. Kazdy sprawdzian uczen musi zaliczy¢ w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem.
W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen zalicza
sprawdzian po powrocie do szkoty. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolnié
ucznia z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

6. Odmowa odpowiedzi przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostatecznej.

7. Uczen moze poprawic ocene niedostateczng w terminie ustalonym przez nauczyciela.

8. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu pisania
sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;j.

9. Nauczyciel okresla zasady poprawiania ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

10. Nauczyciel kazdego przedmiotu okresla zasady zgtaszania przez ucznia nieprzygotowania
do lekgcji, braku pracy domowej oraz zeszytu przedmiotowego.

11. W jednym dniu nie moze odbywac sie wiecej niz jeden sprawdzian.

12. Nauczyciel ma obowigzek podaé oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidw
w terminie do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu
zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w
okresach $wiat, ferii.
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Rozdziat 7
System oceniania na | etapie edukacyjnym

§111.

1. W klasach I-lll wyrdznia sie: ocene biezgcg, ocene opisowg $rédroczng, ocene opisowaq
roczna.

2. Ocena z religii w edukacji wczesnoszkolnej jest oceng cyfrowa.

3. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania
zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zaréwno procesu
wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

4. Ocenianie ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawecze;j.

5. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na
biezaco informujgc ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co
zostato dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawié. Ocena opisowa
stuzy doskonaleniu procesu uczenia sie poprzez rdéznicowanie nauczania w zaleznosci od
indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci wynikajacego z rozwoju
ucznia.

6. Nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz prac ucznia i wypowiedzi
$rodroczng i roczng ocene opisows.

7. Ocena s$rédroczna:

1) jest oceng opisowg; nauczyciel wychowawca opisuje umiejetnosci ucznia, takie jak:
czytanie, pisanie, modwienie, gramatyka, liczenie, wiadomosci ze $rodowiska,
dziatalnos$¢ artystyczna, sprawnos¢ ruchowa, opisuje jego zachowanie, uzdolnienia oraz
wskazania do pracy w drugim pétroczu, dopisuje takze ocene cyfrowag z religii, a
nauczyciel uczacy jezyka obcego dotacza krotka ocene opisujgca postepy ucznia;

2) stanowi dokument i po podpisaniu przez rodzica, zostaje dotgczona do dokumentacji
nauczyciela wychowawcy.

8. Ocena roczna:

1) jest klasyfikacyjng oceng opisowg z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

2) jest wpisana do dziennika, arkusza ocen oraz na Swiadectwo szkolne.

9. Srédroczna i roczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw
bedzie opatrzona wskazéwkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem. Roczng ocene
opisowa wpisuje sie na swiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
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10. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie obok oceny opisowej stosowanie oceny cyfrowej.
Stopnie zapisywane bedg w zeszytach ucznidéw oraz na pracach pisemnych.

11. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg oraz uwagi pisemne na kartach informacyjnych i w zeszytach.

12. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac ocene:

1) stownga, wyrazong ustnie;

2) pisemng;

3) wyrazong symbolem graficznym;

4) stopniem — wedtug skali obowigzujacej w klasach IV-VIII, bez znaku ,+" i ,, -”.
12. Oceny biezgce w dzienniku lekcyjnym sg wpisywane zgonie z ust. 13. pkt 4.

13. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z religii i jezyka obcego stosuje sie ocene wyrazong
stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach | -lll.

14. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej. Whniosek o niepromowanie skfada
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow i uwzglednieniu opinie wydanej przez
poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym publiczng poradnie specjalistyczna.

Rozdziat 8
Ocenianie z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII

§112.

1. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne w kl. IV-VIII ustala sie w
stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajgcy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu. Dopuszcza sie wstawianie (+) i (-) w ocenianiu
biezgcym.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

4. Szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane sg w Przedmiotowych Systemach Oceniania, opracowanych przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

5. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.

6. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
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a)

b)

c)

d)

posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
i wymagania programowe przedmiotu w danej klasie,

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajagce poza program
nauczania,

uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych
z danymi zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

posiada wysoki ponadprzecietny stopien aktywnosci fizycznej, duze umiejetnosci
techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczgce osiggniecia indywidualne lub
zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

z przedmiotu sztuka - poza wykraczajgcymi poza program nhauczania
wiadomosciami i umiejetnosciami uczen musi wykazaé sie udokumentowanymi
osiggnieciami wtasnej twérczosci muzycznej (np. szkota muzyczna) lub plastycznej
(dzieciece i mtodziezowe konkursy plastyczne);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

3)

4)

a)

b)

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
w danej klasie,

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami , rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujgca
w danym przedmiocie terminologig, precyzyjnoscia i dojrzatoscig (odpowiednia
do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawach programowych (okoto 75%),

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajgcym,
popetnia nieliczne usterki stylistyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a)

b)

c)

opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania 50%), rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania
logiczne miedzy tresciami,

rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci,

posiada przecietny zasdb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
kondensacja i klarownosé wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia
zwigzkow i uogdlnien,

b) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

c) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych  podstawami
programowymi, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy
i umiejetnosci.
7. Ocenie podlegajg wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujgce tres¢ catego
dziatu (lub duzg czes¢ dziatu);

2) testy;
3) kartkowki z trzech ostatnich tematow;
4) prace domowe;
5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
6) réznego typu sprawdziany pisemne;
7) wypowiedzi ustne;
8) praca w zespole;
9) testy sprawnosciowe;
10) prace plastyczne i techniczne;
11) wiadomosci i umiejetnosci muzyczne.
8. Zasady obowigzujgce w ocenianiu pisemnych wypowiedzi uczniéw:
1) praca klasowa lub sprawdzian — obejmuje duze partie materiatu;

a) uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych lub
sprawdziandéw, ktére sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowg lub
sprawdzian;

2) kartkowki — kontroluja opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z trzech ostatnich lekgji
lub pracy domowej.

9. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezgco wpisywane do dziennika
lekcyjnego.

10. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt oglgdania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawartosci merytorycznej.
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11. Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg
przez nauczycieli do konca danego roku szkolnego, a ocenione krétkie sprawdziany do
korica semestru.

12. Szczegdétowy tryb oceniania i sprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i informujg uczniéw i rodzicéw na poczatku roku szkolnego.

Rozdziat 9
Ocenianie zachowania

§113.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkdw i sposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen Ilub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

6. W klasach I-Ill ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
7. Ocena zachowania uwzgledni w szczegdlnosci:

1) funkcjonowanie ucznia w $rodowisku szkolnym;
2) respektowanie zasad wspédtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz
respektowanie obowigzkéw zawartych w Statucie Szkoty.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenia szkoty, z zastrzezeniem
ust. 10 11.

9. Ocene zachowania $srédroczng i roczng, poczgwszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, ustala
sie wedtug nastepujgcej skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie,
naganne.
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10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej, lub niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

11. Rada Pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukoiczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

12. Ocene zachowania oblicza sie wedtug nastepujacej skali:

100 punktow - kredyt wyjsciowy

1) naganne - 0-30 punktow;

2) nieodpowiednie - 31-50 punktow;

3) poprawne - 51 -100 punktéw;

4) dobre - 101 - 150 punktow;
5) bardzo dobre - 151 —200 punktow;
6) wzorowe - 201 i wiecej punktow.

W przypadku braku mozliwosci fizycznego uzyskania przez ucznia punktéw z zachowania wg podane;j
wyzej skali (np. w przypadku zdalnej nauki, badz sytuacji uniemozliwiajgcej uczeszczanie do szkoty),
dopuszcza sie ocene zachowania ucznia przez wychowawce, po konsultacji z innymi nauczycielami,
dodajgc od 0 do 30 pkt za kazdy miesigc.

13. Punktacja zachowan pozytywnych (punkty dodatnie):

1) jednorazowo pod koniec semestru za wiasciwe zachowanie podczas drogi do i ze szkoty,

w czasie wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych ....................... 15p;
2) udziat w konkursach przedmiotowych:
a) IMIEJSCE | cuveeiureeitie ettt este et e et e et eete e st e e steesteeete e beeebeeeabeeabeesabesssees sbaeenbsenteeeaseenseenans 50p,
b) MIEJSCE Il veeireeiieeetiecee et et et e ete e e b e et e e s taeete e beeebeeeabesabeesabesase et sbaeenbaeteeeabesnseenans 20p,
c) MIEJSCE ] 1eenereeire et etee ettt ettt ettt e e st e e te e beeebeeeabeeabeesabesase et staeenbaentaeeareenseenans 10p;
3) udziat w konkursach i zawodach na terenie szkoty:
2) 1AUIEACH (-1l MIEJSCE ) cuuveeceereeereeeereteee ettt eer et s s e et sttt s enteebeeabebeenneensennas 10p,
D) WYTOZNIENIA vttt ettt et et ettt e te et e teesbesbeebeere et s 5p,
(o) IR T o733 Y o1 7Y RO 3p;
4) udziat w konkursach i zawodach na terenie gminy:
a) [AUFEACT (I-111 INHEJSCE ) vecvveeveecteecteeereeeeeere et ettt st eere b e et e eareaeereenbeeaeeeneeanas 15p,
b) WYTOZNIENIA 1eeveeteerecrecte et et eee e e ste et e e teeteeteeebeesbeesesseensenseessesaeennssasesnesreeseesteens 10p,
c) ¥ Tor =Xy 1 0 (o101 JE TSSO 5p;
5) udziat w konkursach i zawodach na wyzszych szczeblach:
a) [AUFEACT (I-111 IMHEJSCE) .vveveereeere ettt ettt ettt ere e s e eaee et e s tesreesbeebeesreeneenreens 25p,
b) WYréznienia i Miejsca PUNKEOWANE .....c.eccveeviireeeiceee ettt ettt e ere v e e ens 15p,
c) 8 Tor =13 1 0 o111 SO 10p;
6) czynny udziat w imprezach szkolnych i gMIiNNYCh ......cccooieevivieeiiice e 5p;
7)  praca W samorzadzie KIaSOWYIM ........ccveerievuiieieniecee ettt s steetee st vesteeteereenvesarenee s 5p;
8)  state ObOWIGZKI NA rZECZ KIASY weivuviiveivecticti ettt sttt ens 5p;
9) praca W Samorzadzie SZKOINYM ...cc.eccviieuieeiei e ettt st e s e sre b e sbesbeesreeseesreens 10p;
10) praca na rzecz klasy, szkoty, $SrOdOWISKA .......c.ccuvveeireieeireciricrie ettt 5p;
11) pomoc kolegom w nauce przez dtuzszy okres z widocznymi efektami .....ccceveevvenvennnne. 15p;
12) jedNOrazowa POMOC W NAUCE .......cvieueeieeeiriiriiseesteeeteereesseesesseesresssssss essseneessessesssessesans 5p;
13) 100% frekwencja Na zajeCIaCh .........ccvceuieieieieiieiciee et ettt et 20p;
14) wszystkie nieobecnosci USPrawiedliWiONE .......cc.veeiviveeeieenecciectistee e sreeree s 15p;
15) jednorazowo za przestrzeganie ustalers wiadz szkolnych i nauczycieli ....covvevvveervnnnnnne 15p.

14. Punktacja zachowan negatywnych ucznia (punkty ujemne):

1) spdinianie sie na lekcje i zajecia szkolne; KaZdOrazowo ..........cccvevercvvevireceiieeeeesieeieas 3p;
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2)  UCIECZKA Z IEKC]i veevverrereeteeteieete ettt ettt ettt et s ere e eteereeaeereeaeenn 5p;

3) wagary (kazdy dzier bez usprawiedliwienia ).......c.ccceeveevreericeeciiee e e 10p;
4)  uwaga W zeSzyCie WYChOWAWCZYIM .....ccoeouviiuieireirieeteeteeeteeeteeteeereereetaeeteeereessenteenreereenne 5p;
5) przemoc fizyczna w stosunku do kolegdw (BOjKi) ....cc.eeveveevieirieiriecrieceeeeie e 50p;
6) przemoc fizyczna w stosunku do kolegdw z uszkodzeniem ciata.......c..ccceevveverneennnnne. 100p;
7) przemoc psychiczno-stowna w stosunku do kolegéw, w tym cyberprzemoc ............... 30p;
8) uzywanie wulgarnego STOWNICIWA .......ccceevveeireiieeiecrirecee et e e e 5p;

9) skarga oséb trzecich na niewtasciwe zachowanie poza szkotg .......ccceevvevvecreeveneennen., 20p;
10) umyslne niszczenie i dewastacja sprzetu szkolnego i cudzej wtasnosci ..........ccoueeeeee. 50p;
) =T A= 2RSSR 20p;

12) Paleni@ PAPIErOSOW ....eoiveerieericeeecee et cteetee e e eree st eaeesteesbesbeesteessbeenbesseesteeseesreens 20p;

13) picie NapojOW alKONOIOWYCH ......ooviiviceriiiceceece ettt 20p;
14) samowolNe WYJSCIE Z€ SZKOMY ..vviiveeeeiiriiiecte ettt ettt e eae 5p;

15) nieprzestrzeganie poleceri nauczycieli i pracownikOw SzKoty..........ccoovevveveveveerinnenne. 10p;
16) nieprzestrzeganie ODOWIGZKOW UCZNIa.......ieeeirereereecereeeeere e eereee et st es e tes e sns s sss s enne 5p;
17) niewtasciwe zachowanie nieujete W Pkt 1 =16 ....cccceveevrieienrierenreerere e e eneen, 5- 100p,

( decyduje komisja, powotywana kazdorazowo przez dyrektora, w sktadzie: wychowawca,
nauczyciel uczacy w danej klasie, pedagog );
18) za powtdrzong negatywng uwage o tej samej tre$ci uczen otrzymuje ilo$¢ punktéw
ujemnych obliczong wedtug wzoru:
I=P x N
gdzie: | to iloczyn ujemnych punktow,
P toilo$¢ powtdrzonych uwag negatywnych,
N toilos¢ punktéw za dane zachowanie negatywne.

15. W klasach I-lll ocena zachowania jest oceng opisowa.
16. Ocena zachowania ucznia w | etapie edukacyjnym uwzglednia w szczegdlnosci:

1) kulture osobista:
a) okazywanie szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty i innym osobom,
b) dbatosc¢ o kulture stowa,
c¢) dbatosé o zdrowie swoje i kolegéw,
d) przestrzeganie higieny osobistej,
e) porzadkowanie swojego stanowiska pracy podczas zajec i po lekcjach,
f)  umiejetno$¢ wspotdziatania w grupie;

2) aktywnos¢:
a) pomnazanie dorobku klasy i szkoty,
b) stwarzanie atmosfery zyczliwosci,
c) przeciwdziatanie przemocy i brutalnosci,
d) wypetnianie obowigzkéw dyzurnego,
e) udziat wimprezach klasowych, szkolnych, konkursach;
3) stosunek do obowigzkéw szkolnych:
a) respektowanie regut i zasad obowigzujgcych w szkole,
b) punktualnos¢, aktywnosé na zajeciach,
c) przygotowanie do zajeg,
d) dbatosc o estetyke zeszytdw, ksigzek i przyboréw szkolnych,
e) znajomosc i poszanowanie tradycji szkoty.

17. Biezagce ocenianie zachowania w klasach | — Il prowadzone jest w dzienniku lekcyjnym.
Wychowawca co najmniej 3 razy w semestrze dokonuje oceny kazdego dziecka wedtug
ustalonej skali: wspaniale, dobrze, stabo. Uczen, ktéry spetnia wszystkie wymienione kryteria w
ust. 11 pkt.1 -3 otrzymuje w dzienniku zapis — W (wspaniale). Jezeli spetnia
4 — 3 kryteria wymienione w ust. 11 w kazdym z pkt.1 -3 otrzymuje zapis D (dobrze). Jezeli
spetnia mniej niz 3 kryteria wymienione w ust. 11 w kazdym z pkt.1 -3 otrzymuje zapis S (stabo).

12. Ocena biezgca zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
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Rozdziat 10
Klasyfikacja Srédroczna i roczna

§114.

. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

. Okres pierwszy trwa od rozpoczecia roku szkolnego do niepdznej niz 31 stycznia, a okres

drugi trwa od klasyfikacji srodrocznej do zakonczenia roku szkolnego.

. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
w hiniejszym statucie.

. Klasyfikowanie srdédroczne ucznidw przeprowadza sie najpdiniej w ostatnim tygodniu

pierwszego okresu.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli.

. Ustalone przez nauczycieli s$rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych

zajec¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie

ocena $rodroczna staje sie oceng roczna.

. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,

ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

. O osiggnieciach i postepach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani

na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego
do oceny biezgcej lub srédroczne;j.

§115.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene
zachowania - wychowawca klasy.

Oceny klasyfikacyjne poczawszy od klasy czwartej ustala sie jako sume wartosci obliczonych
wedtug nastepujgcego schematu:

1) s$rednia ocena z prac klasowych i sprawdziandw pomnozona przez wspotczynnik 0,5;

2) srednia ocen z prac domowych pomnozona przez wspotczynnik 0,2;

3) S$rednia z pozostatych ocen pomnozona przez wspdétczynnik 0,3.
Oceny klasyfikacyjne wymienione w ust.2 ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - wartosci w przedziale punktéw 5,51 i wiecej;

2) stopien bardzo dobry - wartosci w przedziale punktéw 4,61-5,5;

3) stopien dobry - wartosci w przedziale punktéow 3,61-4,6;

4) stopien dostateczny - wartos$ci w przedziale punktéow 2,61-3,6;

5) stopien dopuszczajgcy - wartosci w przedziale punktéw 1,61-2,6;

6) stopien niedostateczny - wartos$ci w przedziale punktéw 1,6 imnie;j.
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§116.

1. Na 30 dni przed s$rdodrocznym i rocznym zebraniem klasyfikacyjnej Rady pedagogicznej,
poszczegdlni nauczyciele klas IV-VIIl sg zobowigzani powiadomi¢ ucznia i wychowawce
a wychowawca jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o grozacych ocenach niedostatecznych.

2. Na 14 dni przed s$rédrocznym i rocznym zebraniem Rady klasyfikacyjnej, nauczyciele sg
zobowigzani poinformowac¢ ucznia i wychowawce a wychowawca jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych zajec.

§117.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Rozdziat 11
Tryb i warunki uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§118.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

2. Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy (§ 112ust. 6. statutu szkoty).

3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw
i prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Rodzic/opiekun uczenia ubiegajgcego sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng
prosbg w formie podania do wychowawcy klasy, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu
poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

5. Wychowaweca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust. 3 pkt 1 i 2, a nauczyciel
przedmiotu spetnienie wymogdw ust. 3 pkt 3, 4i 5.

6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel przedmiotu
wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

7. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustepie 3.
prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyne jej odrzucenia.

8. Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpdiniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego.
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9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Ostateczna ocena roczna nie moze byé nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie
od wynikow sprawdzianu, do ktérego przystgpit uczen w ramach poprawy.

Rozdziat 12
Egzamin klasyfikacyjny

§119.

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mdégt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady
pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy
szkoty.

5. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie przystepuje do
egzaminu sprawdzajgcego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajec
artystycznych oraz dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hiesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

6. Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych oraz
wychowania fizycznego, z ktdrych egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora
szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkoty, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktdry
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkotg. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 11 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdorych uczen moze zdawad
egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
imiona i nazwiska nauczycieli, o ktéorych mowa w ust. 9 lub sktad komisji, o ktérej
mowa w ust. 10, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotacza sie
pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

15. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

16. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono jedng lub dwie
oceny niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

Rozdziat 13
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

§120.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia
mogq byc¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych.

3. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w
terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicom.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie wuzasadnionych przypadkach.
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W takim przypadku dyrektor szkoty powofuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokoét zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktédrym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdziat 14
Egzamin poprawkowy
§121.

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktdrych to przedmiotéw
egzamin powinien mieé przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidow i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korfica wrzesnia.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.
8. Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym.
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9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.

11. Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna.

13. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

14. Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

15. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

16. W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
majg zastosowanie przepisy § 120. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 15
Egzamin osmioklasisty

§122.

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogélnego w odniesieniu do
trzech przedmiotéw nauczanych na dwdch pierwszych etapach edukacyjnych tj. jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego.

3. Egzamin ma forme pisemng. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

4. Uczen moze wybrac tylko jeden jezyk, ktory uczy sie w szkole jako obowigzkowy.
5. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6. Jezeli uczen uczy sie w szkole jako przedmiotu obowigzkowego wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg dyrektorowi szkoty, nie
pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin
pisemng deklaracje wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do
drugiej czesci egzaminu.

7. Uczen, ktdry jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony
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z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z tej czesci
egzaminu najwyzszego wyniku.

8. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe
informacje dotyczgce dostosowan sg ogtaszane w komunikacie dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

10. W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

11. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

12. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty, w terminie
do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany egzamin.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, mogg przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo;

2) przerwat dang czes¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

15. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnig
klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

16. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub danej
czesci egzaminu. dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznia.

17. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

18. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystaé ze sprzetu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

19. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczgcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
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Rozdziat 16
Wyniki egzaminu
§123.

. Prace uczniow sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatoréw, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na
podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatordw.

. Wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny.
. Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wgladu
w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

. Wynik egzaminu nie wptywa na ukoriczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie
na Swiadectwie ukonczenia szkoty.

. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakoniczeniem zajeé dydaktyczno-wychowaweczych, a w przypadku, o ktérym mowa w

§ 122 ust. 14 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

DZIAL Xl
Promowanie i ukonczenie szkoty

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§124.

1.Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyziszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzisze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem
ust. 3.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcy roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastepuje zmiana
tej oceny na ocene koncowa celujaca.

. Uczern realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki oraz dodatkowych
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zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak klasyfikacji
z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.

6. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych S$rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszejz wyrdznieniem.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 2 oraz przystgpit do egzaminu.
Obowigzek przystgpienia do egzaminu nie dotyczy ucznidéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrebnych przepiséw.

8. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

9. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystgpiag w danym roku, muszg powtérzy¢ ostatnig
klase szkoty podstawowej i przystgpi¢ do egzaminu w roku nastepnym.

10. Do egzaminu nie przystepujg uczniowie z uposSledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

Rozdziat 2
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

§125.

1. Po ukoniczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

2. Uczen, ktéry otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyrdznieniem.

3. Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza sie
osiagniecia okreslone przez Slaskiego Kuratora Oswiaty.

4. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktdrej rodzaj okreslajg odrebne
przepisy. Waznos$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

6. Swiadectwa, zadwiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

7. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, Swiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

8. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

9. W przypadku utraty oryginatu $wiadectwa, odpisu lub zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.
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10. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

11. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci rowne;j
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

12. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.

13. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i swiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegdlnych osiggniec ucznia , odnotowuje sie :

1) uzyskane wysokie miejsca w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych
organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu
powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkoty;

2) osiaggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.

DZIAL XIV
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

Rozdziat 1
Informacje ogdlne

§126.

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren szkoty sprawujg: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujgcy nauczyciele.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikdw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania
z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

3. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest
on rowniez do niezwtocznego poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas zajeé;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzurdw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo uczniéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,
fizyki, chemii, warsztaty szkolne i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaje¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska
pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

5. Szkota na state wspétpracuje z policja.
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6. Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicéw, w ktérym podano dzieA
i godzine wyjscia ze szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwota¢ pierwsze lekcje, a zwolni¢
uczniéw z ostatnich.

8. Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktéry jest jego swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolng, szkolnego inspektora bhp oraz dyrektora szkoty.

10. Dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow oraz organ prowadzacy.

11. O wypadku $miertelnym, ciezkim Ilub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panistwowy inspektor sanitarny.

12. Szczegdétowe warunki bezpiecznego pobytu ucznidw w szkole oraz zasady postepowania
w sytuacjach niebezpiecznych okreslajg procedury postepowania w przypadku zagrozen.

13. Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa podczas wycieczek okresla regulamin wycieczek.

Rozdziat 2
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczeistwo uczniow

§127.

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo
i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych
przez nig.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im,

4) sprawdzanie warunkéw bezpieczeristwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);

5) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenistwa ucznidw;

6) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty;

7) niezwfocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomic¢ i wezwaé pielegniarke,
w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowad
w ,,zeszycie wypadkéw”, znajdujgcym sie w sekretariacie szkoty).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwtocznie sie je
przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.
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5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegajg
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

DZIAL XV
Ceremoniat szkolny

Rozdziat 1
Symbole szkolne

§128.

Sztandar szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli;

sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice;

kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

insygniami pocztu sztandarowego s3g biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku;

sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkoét i instytucji lub organizacji;
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§129.

Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest
na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych.

DZIAL XVI
Postanowienia konncowe

§130.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie
mogg byé sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
§131.
1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§132.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.

Wprowadza sie tekst jednolity Statutu Szkoty stanowigcy zatagcznik do uchwaty nr ..................
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Romualda Traugutta w Janowie z dnia ................
2022 roku
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